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Este Programa tem como principal finalidade a prevencao de doengas ocupacionais € a preservagao da
integridade fisica dos empregados do Subcondominio Reserva das Flores, que laboram nas instalacdes
do préprio condominio, Localizado na Localizado na Alameda dos Jardins 408 - Horto Bela Vista,
Salvador - BA, 41.098-040. Foi elaborado nesta data.

Salvador/BA, 15 de Agosto de 2025

Claudio Frederico Gentil Duplat
Engenheiro de Seguranga do Trabalho

CREA BA 86.642

Responsavel pela elaboragdo do documento

RESUMO

TiTULO:

OBJETIVO:

Documento Base do Programa de Gerenciamento de Risco
(PGR). Revisao 00

Este documento visa atualizar os dados e procedimentos do PGR, mantendo as
agdes pertinentes, em especial:

1 — Estabelecer a conformidade do PGR da empresa Subcondominio Reserva
das Flores com a legislacdo vigente, em especial a NR 01, da Portaria Mtb.
3214/78.

2 — Atribuir responsabilidades aos diversos niveis hierarquicos referentes as
acgdes relativas ao controle dos riscos ambientais na empresa.

3 — Atualizar o conteudo basico da estrutura do PGR, que devera contemplar o
planejamento anual, estratégia e metodologia de acdo, forma de registro,
manutencdo e divulgacdo de dados levantados. Periodicidade e forma de
avaliagdo do programa e as diretrizes de informacgéo e treinamento.
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1.0 IDENTIFICACAO DA EMPRESA

NOME DA EMPRESA: Subcondominio Reserva das Flores
ENDERECO: Alameda dos Jardins 408 - Horto Bela Vista

CIDADE: Salvador — Bahia.

CNPJ: 21.747.005/0001-52

CODIGO DE ATIVIDADE: 81.12-5-00

CEP: 41.098-040

RAMO DE ATIVIDADE: Condominios Prediais

Fungao

Supervisor Operacional

Cabo de turno

Rondista Piscina

Porteiro

Mensageiro

Gerente

Controlador

Encarregada Administrativa
Assistente Administrativo
Supervisora de Limpeza
Cabo de Turma

Auxiliar de Servigos Gerais
Manutencista

Auxiliar de Manutencéao

Horarios de Funcionamento por setor

Periodo Refeicao
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora

12 x 36 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora
44 horas semanais 1 hora

Grau de Risco: 02 (Dois)

Posto Trabalho

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores

Subcondominio
Reserva das Flores
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1.2 INTRODUCAO

O PGR - Programa de Gerenciamento de Risco esta regulamentado pela NR-1 (Portaria
3.214/78) elaborado e implementado por unidade operacional, setor ou atividade, devendo
contemplar o inventario de riscos e plano de agao.

O PGR é uma ferramenta que tem a funcdo de gerenciar todos os riscos da organizagdo. Trata-
se de um processo de melhoria continua, ou seja, toda alteracdo que houver em algum
processo da empresa, o PGR também ira mudar.

O PGR é um Programa de Gerenciamento de Risco, que tem por objetivo a preservacdo da
saude e da integridade de todos os trabalhadores da empresa, através da identificagcdo do
inventario de riscos e plano de agdo. Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados
sob a responsabilidade da organizacdo, respeitado o disposto nas demais Normas
Regulamentadoras, datados e assinados. Os documentos integrantes do PGR devem estar
sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspec¢ao do
Trabalho

O PGR é um Programa de Gerenciamento de Risco, que tem por objetivo a preservacdo da
saude e da integridade de todos os trabalhadores da empresa, através da antecipacéo,
reconhecimento, avaliagdo e controle de riscos ambientais existentes ou que venham a existir
no ambiente de trabalho, tendo em consideragao a protegdo do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais.

1.3 Objetivos

v' O objetivo deste PGR ¢é estabelecer critérios para controle relativos a seguranga e saude no
trabalho, ter diretrizes para atender aos requisitos do gerenciamento de riscos ocupacionais
e determinar medidas de prevengdo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST.

v' Otimizar a gestdo de Seguranca e Saude Ocupacional do Subcondominio Reserva das
Flores através da sistematizacdo das acdes de identificacdo, analise, avaliagdo e controle
dos riscos ocupacionais presentes nos ambientes e postos de trabalho onde laboram seus
colaboradores.

v' Apresentar os riscos ambientais inerentes as atividades do Subcondominio Reserva das
Flores e as medidas de controle para manté-los em niveis seguros para a saude e bem —
estar dos trabalhadores.

v" Promover melhoria continua do ambiente de trabalho garantindo um ambiente seguro e
saudavel, através da criagdo de uma cultura prevencionista visando a preservagao da saude
e integridade dos trabalhadores, buscando a antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e
controle dos riscos ambientais existentes ou que venha existir no ambiente de trabalho
evitando assim doengas ocupacionais.

v' Manter atualizado o Inventario de riscos ocupacionais. Os dados da identificagdo dos
perigos e das avaliagdes dos riscos ocupacionais devem ser consolidados em um inventario
de riscos ocupacionais.

Subcondominio Reserva das Flores ,/"
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v' Subsidiar a elaboragao e desenvolvimento do PCMSO - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional do Subcondominio Reserva das Flores.

v" Cumprir a portaria do Ministério do Trabalho n° 25, de 29/12/94 (NR-9).

1.4 — Campo de aplicacao

Este documento aplica-se ao Subcondominio Reserva das Flores, e seus respectivos
funcionarios que realizam atividades internas no préprio Condominio.

1.5 — Descricoes Sumarias das Atividades

A empresa Subcondominio Reserva das Flores realiza atividades de Servicos de Portaria,
Gerente, Higienizagdo e Limpeza, Operacional e Administrativa, empregando apenas
profissionais especializados, criteriosamente selecionados e treinados nos procedimentos
operacionais com bom equilibrio emocional, bons antecedentes verificados e comprovados.

1.6 — Descricoes dos processos do Subcondominio Reserva das Flores

Caracterizagao dos .

Cargo/Funcao Caracterizacao das atividades rocessos e ambientes de AEEIE B2

go [~ ¢ Y
Trabalho
trabalho
Zelam pela guarda do patriménio da contratante, controlam
a entrada e saida de veiculos, visitantes e moradores do
. condominio e outras anormalidades controlam fluxo de |« Subcondominio Reserva das

Porteiro : o ) . . 12 x 36
pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as Flores - Portaria
para os lugares desejados e controle de correspondéncias;
realiza entrega de correspondéncias na portaria.

Profissional responsavel por coordenar e supervisionar as
atividades diarias do condominio, garantindo o bom |e Subcondominio Reserva das

Supervisor funcionamento e a satisfagdo dos moradores. Ele atua Flores - Administrativo 44 horas

Operacional como elo entre a administragdo, os funcionarios, os |e Subcondominio Reserva das semanais
moradores e fornecedores, zelando pela ordem, segurancga Flores — Areas Comuns
e bem-estar no ambiente condominial.

Profissional responsavel por realizar rondas periddicas,
inspecionando o perimetro do condominio, verificando .

Cabo de Turno portas, janelas, iluminacdo e equipamentos, além de ¢ Elubcondzmlnlo Reserva das 44 hora_s
controlar o acesso de pessoas e veiculos e auxiliar o ores — Areas Comuns semanais
Supervisor operacional nas suas atividades.

Rondi I Responsavel por garantir a seguranga e bem-estar dos | e Subcondominio Reserva das 44 horas

ondista Piscina P T :
usuarios de piscinas. Flores — Areas Comuns semanais
Recebe toda a correspondéncia (cartas, encomendas,
documentos) e separa-la por setores, destinatarios ou tipo
de documento; Organiza a correspondéncia de forma
l6gica, seja por ordem alfabética, numérica ou por assunto, -

Mensageiro para facilitar a localizagao e distribuicdo; Entrega; Registra ¢ Elubcondlc\)/lmmm .F'{eserva das 44 hora§
a entrada e saida de correspondéncias, mantendo um ores — Mensageiria semanais
controle preciso dos documentos que circulam na empresa
a correspondéncia aos destinatarios internos e externos,
garantindo que chegue ao local correto e no prazo.

Subcondominio Reserva das Flores
Alameda dos Jardins 408 - Horto Bela Vista - CEP:41.098-040, Salvador - BA




"W ORTGQ PGR - Programa de Gerenciamento de Risco Rev P
BELA VISTA Subcondominio Reserva das Flores 00 ’ 7/4%'
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027
e Subcondominio Reserva das
Flores - Torres
Limpa e arruma todo o local em seus minimos detalhes: | ¢+ Subcondominio Reserva das
janelas, vidragas, banheiros, cozinhas, area de servico, Flores — Administragéo
garagens e patios, assoalhos e moveis, carpetes e tapetes, | ¢ Subcondominio Reserva das
atuar com limpeza de area externa e interna, lavagem de Flores — Areas Comuns
Auxiliar de | vidros, abastecer os ambientes com materiais, retirar e Subcondominio Reserva das 44 horas
Servigos Gerais lixo, limpeza do condominio, banheiros, vestiarios, Flores - Estacionamento semanais
persianas, varrer areas comuns, realizar a reposigdo de | e Subcondominio Reserva das
material de higiene, bebedouro, manter rotinas de higiene Flores - Portaria
e limpeza, ou seja, em geral ira trabalhar em prol da |e Subcondominio Reserva das
organizagao e higienizagao dos ambientes do condominio. Flores - Sanitarios comuns
e Subcondominio Reserva das
Flores - Casa do Lixo
Gerencia a equipe de empregados, e a rotina de trabalho,
analisa e arquiva documentos, digitar textos simples,
preencher  formularios, executa outros  servigos
G compativeis com a fungdo, acompanha servicos | e Subcondominio Reserva das 44 horas
erente L P . L . )
terceirizados, atende a condéminos, realiza pagamentos e Flores — Administracéo semanais
atividades externas para o condominio, cumpri e faz
cumprir as normas e procedimentos de seguranga e
saude do trabalho.
e Subcondominio Reserva das
Flores - Torre
e Subcondominio Reserva das
Flores — Administragéo
Realiza manutengao corretiva e preventiva e inspegdo de | Subcondominio Reserva das
. maquinas e equipamentos e identifica necessidades de Flores — Areas Comuns 44 horas
Manutencista L : " L )
reparo para preservar as condigdes de funcionamento; e Subcondominio Reserva das semanais
realiza pequenas manutencdes prediais. Flores - Estacionamento
e Subcondominio Reserva das
Flores - Portaria
e Subcondominio Reserva das
Flores - Sanitarios comuns
e Subcondominio Reserva das
Flores - Torre
e Subcondominio Reserva das
- . i - L Flores — Administragéo
Auxmar os prof|§5|ona|s da manutengao eletrlcg, hldra~ullca, e Subcondominio Reserva das
Auxiliar de pmtl_Jra_, alvenaria e gutras areas, conforme orle_ntagao do Flores — Areas Comuns 44 horas
= profissional responsavel; Mantém a ordem e a limpeza do o )
Manutengéo . . o e Subcondominio Reserva das semanais
local de trabalho, incluindo a organizagéo de ferramentas e Fl - Estaci t
materiais. ores stacionamento
e Subcondominio Reserva das
Flores - Portaria
e Subcondominio Reserva das
Flores - Sanitarios comuns
Recebe, confere, armazena e distribui produtos e + Subcondominio ~ Reserva  das
Supervisor: d materiai’s, realizan’do o langamento e a movimentagao de . ?:l;?:zr;d:)fnrl’iia; C?{Zigfva das 44 hor
Lil;?‘fez'jo a de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na Flores — Torres sem:ngiss
implementagdo de melhorias para a otimizagédo de L
PrOCEsSOS. . Subcondomlmq Rgserva das
Flores — Administrativo
Responsavel por garantir a precisdo e a conformidade dos
c registros financeiros, preparar relatérios, desenvolver e | e Subcondominio Reserva das 44 horas
ontrolador . . : - L . :
implementar controles internos, e fornecer informagdes Flores — Administrativo semanais
financeiras relevantes para a tomada de decisoes.
Coordena, lidera e garante a eficiéncia das atividades
administrativas no condominio; Gestdo de equipes, o
controle de processos, a elaboracdo de relatorios, a .
ig(r;aigg?raa?i\a/a andlise de indicadores_e a garantia do cumprimento de * §%?g:[dgggﬁstr;§zewa das ::mhaor::iss
prazos e metas. Além disso, ele atua como um elo entre a
gestédo e os colaboradores, facilitando a comunicagéo e o
alinhamento das diretrizes.

Subcondominio Reserva das Flores
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Assistente comunicagéo eficaz entre diferentes areas e com o publico | ¢ Subcondominio Reserva das 44 horas
Administrativo externo; Recebimento de visitantes, fornecedores e Flores — Administrativo semanais

Mantem de arquivos fisicos e digitais, garantindo que
documentos  importantes  estejam  acessiveis e
organizados; Recebimento, triagem, distribuicdo e
organizagédo de documentos; Gerenciamento de chamadas
telefénicas, e-mails e correspondéncias, garantindo a

conddéminos, fornecendo informagbes e  suporte
necessario; Auxilio em tarefas como controle de despesas,
langamentos de pagamentos, emissdo de notas fiscais e
organizagdo de documentos financeiros; Criagao de
documentos administrativos, planilhas e analises basicas.

no campo. Apoiar o gerenciamento da m&o de obra, Flores - Administrativo 44 horas

Cabo de Turma e . . L :
verificando a presenca dos associados no canteiro de |e Subcondominio Reserva das semanais
obras. Contribuir para a prevengao de furtos ou danos aos Flores — Areas Comuns

Auxiliar nas tarefas administrativas diarias, garantindo o
controle e a fiscalizagdo de ferramentas e equipamentos |« Subcondominio Reserva das

equipamentos e ferramentas.

1.7 - Atribuicoes de Responsabilidades

1.7.1 Cabe ao empregador Subcondominio Reserva das Flores

a)

Implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas
atividades;

Manter a visédo estratégica do programa de gerenciamento de risco (PGR) alinhado com as
diretrizes do Subcondominio Reserva das Flores;

Implementar e assegurar o cumprimento do PGR, como atividade permanente da empresa;
Aprovar o Programa;

Avaliar a necessidade, as recomendagdes oriundas das avaliagbes ambientais do
Subcondominio Reserva das Flores e adequacdes das medidas de controle;

Cumprir prazos e execugao das atividades e recomendagdes do programa;

Garantir aos funcionarios a possibilidade de interrupcéo imediata das suas atividades caso
haja ocorréncia de riscos ambientais nos locais de trabalho que gerem uma situagao de
risco grave e iminente;

Comunicar as ocorréncias onde haja descontrole dos agentes de risco, no local das
atividades, para a saude do trabalhador, seja este risco de origem do Subcondominio
Reserva das Flores;

Realizar treinamentos ou conscientizagbes que julgue relevante para o desenvolvimento de
suas atividades na empresa conforme cronograma;

Auditar o PGR para verificar o cumprimento do cronograma de atividades proposto e
implementagao das recomendacdes emitidas e manter atualizado o cumprimento;

Subcondominio Reserva das Flores
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k) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranga e saude
no trabalho;

l) Informar aos trabalhadores:

I. os riscos ocupacionais existentes nos locais de trabalho;

Il. as medidas de prevencao adotadas pela empresa para eliminar ou reduzir tais riscos;

lll. os resultados dos exames médicos e de exames complementares de diagndstico aos quais
os proprios trabalhadores forem submetidos; e

IV. os resultados das avaliagdes ambientais realizadas nos locais de trabalho.

) Elaborar ordens de servigo sobre seguranga e saude no trabalho, dando ciéncia aos
trabalhadores;

m) Permitir que representantes dos trabalhadores acompanhem a fiscalizagcdo dos preceitos
legais e regulamentares sobre seguranga e saude no trabalho;

n) Determinar procedimentos que devem ser adotados em caso de acidente ou doenga
relacionada ao trabalho, incluindo a analise de suas causas;

o) Disponibilizar a Inspecédo do Trabalho todas as informacgdes relativas a seguranca e saude
no trabalho; e

p) Implementar medidas de prevengdo, ouvidos os trabalhadores, de acordo com a seguinte

ordem de prioridade:

I. eliminagao dos fatores de risco;

II. minimizacao e controle dos fatores de risco, com a adog¢ao de medidas de protecao coletiva;

[ll. minimizac&o e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas administrativas ou
de organizagao do trabalho; e

IV. adocao de medidas de protecao individual;

gq) Comprovada pelo empregador a situagao de grave e iminente risco, ndo podera ser exigida
a volta dos trabalhadores a atividade enquanto ndo sejam tomadas as medidas corretivas;

r) Considerar as condigdes de trabalho, nos termos da NR-17.

s) Adotar mecanismos para:

I. consultar os trabalhadores quanto a percepg¢ao de riscos ocupacionais, podendo para este
fim ser adotadas as manifestacbes da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA,
quando houver; e

II. comunicar aos trabalhadores sobre os riscos consolidados no inventario de riscos e as
medidas de prevenc¢ao do plano de acdo do PGR

1.7.2 Cabe ao Subcondominio Reserva das Flores

a) Avaliar e aprovar o PGR da empresa contratada;

Subcondominio Reserva das Flores f/;'
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b) Monitorar e controlar os agentes de Riscos oriundos do processo do Subcondominio
Reserva das Flores, mantendo em niveis seguros para todos os trabalhadores;

c) Realizar treinamentos: Introdutério de Seguranga, dentre outros que julgue relevante para o
desenvolvimento de suas atividades na empresa, conforme cronograma;

d) Auditar o PGR para verificar o cumprimento do cronograma de atividades proposto e
implementagao das recomendacgdes conforme cronograma.

1.7.3 Cabe ao Trabalhador

a. Cumprir as recomendacgdes, orientacdes e procedimentos pertinentes ao controle dos
Riscos — PGR,;

b. Participar dos treinamentos, campanhas de monitoramentos realizados pelo
Subcondominio Reserva das Flores.

c. Informar ao seu supervisor hierarquico direto ocorréncias que, a seu julgamento, possam
implicar riscos a saude dos trabalhadores;

d. Cumprir com todos os procedimentos do Subcondominio Reserva das Flores;

e. Realizar as atividades inerentes de sua fungdo de forma segura, organizada e consciente
para nao colocar em risco sua integridade nem dos demais trabalhadores;

f. Cumprir as disposi¢cdes legais e regulamentares sobre seguranca e saude no trabalho,
inclusive as ordens de servigo expedidas pelo empregador;

g. Submeter-se aos exames médicos previstos nas NR;

h. Colaborar com a organizagao na aplicacéo das NR; e

i. Usar o equipamento de protegao individual fornecido pelo empregador;

j- Interromper suas atividades quando constatar uma situagdo de trabalho onde, a seu ver,
envolva um risco grave e iminente para a sua vida e saude, informando imediatamente ao

seu superior hierarquico.

1.7.4 Cabe ao Sindico

a) Alocar recursos necessarios para assegurar a implementagcdo do programa em suas
respectivas areas de responsabilidade, propiciar treinamento para seus subordinados e
participar ativamente na busca de solugdes para os problemas detectados.

1.7.5 Cabe ao Administrador:
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a. Estabelecer em conjunto com os coordenadores do PGR o Documento Base;

b. Coordenar a selegao e contratacdo de consultores em higiene ocupacional;

c. Supervisionar a desempenho dos consultores;

1.7.6 Cabem aos Especialistas em Sequranca Ocupacional

a) Coordenar tecnicamente o PGR em sua area de responsabilidade;

b) Controlar a emisséo, revisdo e conformidade das copias do Documento Base;

c) Coordenar a revisdo, quando necessaria de capitulos do Documento Base;

d) Emitir parecer Engenheiro sobre assunto relativo a higiene ocupacional;

e) Coordenar a equipe de especialistas na condugao das atividades do PGR;

f) Estabelecer estratégia e identificar os riscos potenciais a saude dos trabalhadores;

g) Recomendar a adog&o de medidas de controle do risco identificado;
h) Avaliar a efetividade do sistema de controle instalado;
i) Manter a geréncia informada sobre:

j) Procedimentos e padrdes adotados pela empresa;

1.8 - Definicoes de Higiene Ocupacional

. “Higiene Ocupacional é a ciéncia e a arte que se dedica a
antecipacao, reconhecimento, avaliacao e controle dos riscos ambientais
(Quimicos, F 1sicos, Biologicos e Ergonomicos) que podem ocasionar alteracao

na saude, no conforto ou na eficiéncia do trabalhador”.
ABHO/1994.

DEFINIGOES

= ACGIH - American Conference of Governmental Industrial Hygiene: associagcdo norte americana que
agrega profissionais de seguranca saude e higiene em todo o mundo, promovendo a pesquisa e a troca
de experiéncias. Introduziu o termo "Valores Limite de Tolerancia - TLV" tendo, até o momento,
recomendado mais de 700 TLVs para substancias quimicas, Agentes Fisicos e Indicadores Biolégicos de
Exposicao (BEIs). A NR - 9, determina que, na falta de indicagcdo de Limites de Tolerancia, deverdo ser

aplicados os da ACGIH,;

= AEROSSOIS (OU AERODISPERSOIDE): dispersao de particulas sélidas ou liquidas em um gas, no caso,

o ar. Ex: fumaga, spray, fuligem, fumos de solda, etc.;

= AGENTE BIOLOGICO NR-01: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em
funcdo de sua natureza e do tipo de exposicdo, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a saude do
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trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T humana, prion agente de
doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis;

AGENTES DE RISCOS AMBIENTAIS: para efeito da NR-9, item 9.1.5, que trata do PGR, séo
considerados riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos que, em fungéo de sua natureza,
concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢cdo, forem capazes de causar dano a saude do
trabalhador;

AGENTE FiSICO: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade e exposigao,
€ capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido, Este texto ndo substitui o
publicado no DOU 12 vibragdes, pressbes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes,
radiagdes ndo ionizantes. Observagao: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico
da NR-17 nao constituem agente fisico para fins da NR-09;

AGENTE QUIMICO: Substancia quimica, por si s ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer
seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fungcdo de sua natureza,
concentragao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: fumos
de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina, vapores de tolueno, névoas de acido sulfurico;

AGENTE OU FATOR DE RISCO: ¢ todo aquele que tem o potencial de gerar um dano;

AIHA - American Industrial Hygiene Association: associacdo que se preocupa com 0O ensino e
divulgacéo da Higiene Industrial, responsavel pela Metodologia de Grupos Homogéneos de Exposigédo ao
Risco;

AMOSTRAGEM: processo de selecdo de amostras, baseado em estudos e métodos estatisticos
convenientes que possam oferecer resultados representativos da exposigdo ocupacional ou concentragao
ambiental;

CARCINOGENICO: agente que produz, tende a produzir ou pode estimular o desenvolvimento de
qualquer tipo de cancer;

CANTEIRO DE OBRA: area de trabalho fixa e temporaria, onde se desenvolvem operagdes de apoio e
execugao a construgao, demolicdo ou reforma de uma obra;

DOSE DE RUIDO: ¢ a relagdo entre o tempo de exposigéo a um determinado nivel de press&o sonora e o
tempo permitido para exposi¢ao a este nivel;

EMPREGADO: a pessoa fisica que presta servicos de natureza n&o eventual a empregador, sob a
dependéncia deste e mediante salario;

EMPREGADOR: a empresa individual ou coletiva que, assumindo os riscos da atividade econémica,
admite, assalaria e dirige a prestagao pessoal de servigos. Equiparam-se ao empregador as organizagoes,
os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associagbes recreativas ou outras instituicdes
sem fins lucrativos, que admitam trabalhadores como empregados;

ESTABELECIMENTO: local privado ou publico, edificado ou ndo, mével ou imével, préprio ou de terceiros,
onde a empresa ou a organizagao exerce suas atividades em carater temporario ou permanente;

EVENTO PERIGOSO: Ocorréncia ou acontecimento com o potencial de causar lesbes ou agravos a
saude;

FRENTE DE TRABALHO: area de trabalho mével e temporaria;
LOCAL DE TRABALHO: area onde sdo executados os trabalhos;

FUMOS: aerodispersoide, gerados termicamente, constituidos por particulas sdlidas formadas por
condensagao de vapores metalicos ou por reagdo quimica;

FUNCAO: conjunto de tarefas desenvolvidas por trabalhador ou grupo de trabalhadores com finalidade
previamente determinada;

GASES: denominacgdo dada as substancias que, em condigdes normais de temperatura e pressao (25° C
e 760 mm Hg), estdo no estado gasoso. Sdo fluidos amorfos que podem mudar de estado fisico
unicamente por uma combinagao de pressao e temperatura;
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GSE - Grupo Similar de Exposigdo: grupo de trabalhadores expostos de forma semelhante a um
determinado agente, de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo de qualquer membro do grupo
seja representativo da exposi¢ao do restante dos trabalhadores do mesmo grupo;

GRAU DE EXPOSIGAO ESTIMADO: ¢ a avaliagéo qualitativa da ordem de grandeza da exposi¢éo de
trabalhadores aos agentes de risco presentes no ambiente de trabalho;

GRAU DE EFEITO A SAUDE: ¢ a avaliagdo de cada agente de risco relativo aos efeitos adversos que
porventura possa causar a saude;

GRAU DE RISCO: é o cruzamento das informacdes entre o grau de exposi¢cdo estimado e o grau de
efeito a saude;

IPVS (Imediatamente Perigoso a Vida e a Saude): qualquer atmosfera que apresente risco imediato a
vida ou produza imediato efeito debilitante irreversivel a saude;

LIMITES DE TOLERANCIA: E a concentragdo ou intensidade maxima ou minima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que nao causara dano a saude do trabalhador, durante a sua
vida laboral. Por exemplo:

v TWA - Time Weighted Average: média ponderada no tempo, geralmente para oito horas de
trabalho/dia;

v' STEL - Short Term Exposure Limit: limite para exposi¢do de curta duragéo - concentragdo em que os
trabalhadores podem estar expostos continuamente por um curto periodo de tempo (15 minutos), sem
sofrer irritagdes, danos crénicos ou irreversiveis aos tecidos ou narcose em grau suficiente para
aumentar a probabilidade de danos acidentais, prejudicar a seguranga pessoal ou reduzir
substancialmente a eficiéncia do trabalho. Ndo devem ocorrer mais do que 4 (quatro) vezes por dia,
com intervalo minimo de 60 (sessenta) minutos entre uma e outra ocorréncia;

v IDLH - Immediate Dangerous to Life and Health: concentracdo imediatamente perigosa a vida e a
saude;

v' C - Ceiling: concentracdo ambiental de um determinado agente que ndo pode ser ultrapassada em
momento algum durante a jornada de trabalho, sob pena de ser considerada uma situagdo de RISCO
GRAVE E IMINENTE;

v" LT - Limites de Tolerancia: definidos na Norma Regulamentadora n° 15;

LOCAL DE TRABALHO: local onde o trabalhador desenvolve suas atividades;

MEDIDAS DE CONTROLE: agdes tomadas para eliminar, neutralizar e/ou minimizar os riscos de
exposicdo aos agentes ambientais. Podem ser de dmbito coletivo (Equipamento de Proteg¢édo Coletiva —
EPC) ou individual (Equipamento de Protecao Individual — EPI);

MONITORAMENTO: processo periddico e sistematico da avaliagdo ambiental ou pessoal do agente de
risco;

MUTAGENICO: agente que pode provocar alteracdo fisica ou quimica do material genético, gen ou
Cromossomo;

NA - Nivel de acgao: valor acima do qual devem ser iniciadas ag¢des preventivas, de forma a minimizar a
probabilidade de que as exposi¢cées a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposigdo. Para
agentes quimicos, o nivel de agado ¢ igual a metade do Limite de Tolerancia. Para ruido, o nivel de agéo é
um valor de dose 0,5 (50%);

NEBLINA: particulas liquidas formadas pela condensagédo de vapores de substancias que sao liquidas
em condi¢des normais de T e P (<0,5 micra);

NEXO CAUSAL: relacdo causa-efeito entre agravos observados na saude e a exposigdo a agente no
ambiente de trabalho;

NEVOA: aerodisperséide, gerado mecanicamente, constituido por particulas liquidas formadas pela
ruptura mecanica de um liquido. (> 0,5 micra);

NIOSH - National Institute for Occupational Safety and Health: agéncia federal norte americana
responsavel pela condugao de pesquisas e realizagao de recomendagdes para a prevengao de lesdes e
doengas relacionadas ao trabalho;
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NR-09: Norma Regulamentadora n°09, referente ao Avaliagdo e Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a
Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos, estabelecendo os critérios minimos que deverao ser abordados
no programa;

NR-15: Norma Regulamentadora n.® 15, referente a Atividades e Operagdes Insalubres, que estabelece
os Limites de Tolerancia legais para agentes quimicos e fisicos;

POEIRA: aerodispersoide, gerado mecanicamente, constituido por particulas sélidas formadas por ruptura
mecanica de um sélido. Os didmetros de particulas suspensas variam entre 1 a 100 micras, dependendo
de como séao originadas e langadas no ar;

OBRA: todo e qualquer servico de engenharia de construgdo, montagem, instalagdo, manutencdo ou
reforma;

ORDEM DE SERVIGO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO: instrucdes por escrito quanto as
precaugdes para evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais. A ordem de servigo pode estar
contemplada em procedimentos de trabalho e outras instrugdes de SST;

ORGANIZAGAO: pessoa ou grupo de pessoas com suas proprias fungdes com responsabilidades,
autoridades e relagdes para alcangar seus objetivos. Inclui, mas nao € limitado a empregador, a tomador
de servigos, a empresa, a empreendedor individual, produtor rural, companhia, corporagéo, firma,
autoridade, parceria, organizagdo de caridade ou instituicdo, ou parte ou combinagcdo desses, seja
incorporada ou nao, publica ou privada;

PPP: Perfil Profissiografico Previdenciario — E um documento da empresa que deve conter todas as
informacgdes, sobre as atividades do trabalhador no desempenho de suas fungbes exercidas na empresa,
evidenciando as condigdes ambientais a que o trabalhador esteve sujeito;

PERIGO OU FATOR DE RISCO OCUPACIONAL/ PERIGO OU FONTE DE RISCO OCUPACIONAL.:
Fonte com o potencial de causar lesbes ou agravos a saude. Elemento que isoladamente ou em
combinagao com outros tem o potencial intrinseco de dar origem a lesées ou agravos a saude;

PREVENGAO: o conjunto das disposi¢gbes ou medidas tomadas ou previstas em todas as fases da
atividade da organizagéo, visando evitar, eliminar, minimizar ou controlar os riscos ocupacionais;

RISCO POTENCIAL: probabilidade de ocorréncia de algum evento indesejado, no caso, dano a saude.
Nao ha evidéncias concretas de que o problema esteja ocorrendo;

RESPONSAVEL Engenheiro PELA CAPACITAGAO: profissional legalmente habilitado ou trabalhador
qualificado, conforme disposto em NR especifica, responsavel pela elaboragcdo das capacitagbes e
treinamentos;

RISCO OCUPACIONAL: Combinagéo da probabilidade de ocorrer lesdo ou agravo a saude causados por
um evento perigoso, exposicdo a agente nocivo ou exigéncia da atividade de trabalho e da severidade
dessa lesao ou agravo a saude;

SETOR DE SERVICO: a menor unidade administrativa ou operacional compreendida no mesmo
estabelecimento;

TRABALHADOR: pessoa fisica inserida em uma relagéo de trabalho, inclusive de natureza administrativa,
como os empregados e outros sem vinculo de emprego;

TAREFA: atividade ou conjunto de atividades com um objetivo especifico;
TERATOGENICO: agente que pode produzir lesdes ou defeitos fisicos no feto;

TURNO OU JORNADA DE TRABALHO: refere-se ao periodo de tempo diario no qual o trabalhador
exerce a sua atividade remunerada no ambiente de trabalho;

VAPORES: fase gasosa de uma substancia que, a 25° C e 760 mm Hg, torna-se liquida ou sdélida. O
vapor pode passar para o estado liquido ou sélido atuando-se sobre a pressao ou sobre sua temperatura.

VRT: Valor de Referéncia Tecnoldgico.
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1.10 - Documentos de referéncia

= Portaria MTE 3214, NR-01- Disposigbes gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais;

= Portaria MTE 3214, NR-09- Avaliacdo e Controle das Exposi¢gdes Ocupacionais a Agentes Fisicos,
Quimicos e Bioldgicos;

= Planos, programas e outros documentos previstos na legislagdo de seguranga e saude no trabalho;

= Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranga e saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos
para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengdo em Seguranca e Saude no
Trabalho — SST;

= Normas técnicas e metodologias de monitoramento de agentes de riscos ocupacionais da Fundacentro/
Brasil, ACGIH/Eua e NIOSH/EUA,;

= AIHA (American Industrial Hygiene association — Associacdo Americana de Higiene Industrial) —
Estratégia para Avaliagado da Exposi¢ao Ocupacional.

2. Desenvolvimento do PGR

2.1 Antecipacao dos Riscos

Envolve a analise de projetos de novas instalagdes, métodos ou caracterizagdo dos processos e
ambientes de trabalho, caracterizagdo das atividades, ou de modificagdes dos ja existentes,
identificando os riscos ambientais potenciais e introduzindo medidas de protecdo para sua
reducao ou eliminagao.

2.2 Reconhecimento dos Riscos — Caracterizagao Basica

O Subcondominio Reserva das Flores Atua como atividade principal do CNPJ “Condominios
prediais” e atividade secundaria “Nao especificada”. Realiza servicos de Condominio. Este PGR
contempla os funcionarios do Subcondominio Reserva das Flores, a qual encontra-se
instalado na cidade de Salvador - Bahia.
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3. HHERARQUIA DE CONTROLE DE RISCOS

ELIMINACAO Eliminar o nisco
5”55'””'5&‘“ Substituir 0 rsco

Isolar as pessoas dos nscos

| conmous 4
snaser . Mudar o0 método de trabalho

e e

Proteger o trabalhador com EPI

EFETIVO -
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4. METODOLOGIA E IMPLEMENTACAO DO PGR

4.1 — Modelo Simplificado da Sistematica de Gestdao do PGR

Identificacao

Identificar os riscos e compreender
algumas de suas caracteristicas
para analise posterior

Ritcod Rediduais

Ao Socunddnios

Acompanhar o comportamento
dos riscos no tempo e a adequacao _
do nivel de exposicaoc existente ¢

Gerenciamento
de Riscos

Analis
Compreender a importancia do
risco através de escalas médias
de impacto e probabilidade

e Qualitativa

Planejamento de Respostas
Decidir como lidar com cada risco
considerando a tolerancia ou

aversdo a riscos predominante

Analise Quantitativa
Investigar o impacto e efeitos do
risco com precisdo numerica
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4.2 — Interagdes entre o PGR e o PCMSO

a) Os fluxogramas 2 e 3 representam as principais etapas de desenvolvimento do PGR e PCMSO, conforme estrutura regulamentar da Port.
MTE 3214/78, a interagao entre os programas esta demarcada pelos cédigos alfa numéricos.

Fluxo 1: PGR
Fluxo 2: PCMSO.
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5. MEDIDAS DE CONTROLE DE RISCOS

O controle dos agentes ambientais devera ser implementado sempre que for verificada uma
ou mais das seguintes situagdes:

¢ Identificacdo, na fase de antecipacao, de risco potencial a saude;

o Constatacao, na fase de reconhecimento, de risco evidente a saude;

e Superacgao dos limites de exposi¢cao ocupacional ou nivel de agao, quando da
realizagao das avaliagdes quantitativas;

¢ Quando for estabelecido o nexo causal entre os efeitos / sintomas observados na
saude dos trabalhadores e as condigdes de trabalho.

A adocgao de medidas de controle devera observar a seguinte hierarquia:

a) Priorizar as medidas de protecao coletiva, a saber:
e Eliminacao ou redugao da utilizagdo ou formacao de agentes prejudiciais a saude;
e Prevencgao da liberagao ou disseminagado de contaminantes no ambiente;
e Redugao dos niveis ou concentragdo dos agentes ambientais.

b) Medidas de carater administrativo ou de organizag¢ao do trabalho;

c) Adogao de equipamento de protecao individual.

5.1 — Monitoragdes da Exposi¢cao aos Agentes Ambientais

A monitoragcdo da exposigdo aos agentes ambientais devera observar a metodologia
recomendada pela FUNDACENTRO, Portaria MTE 3214/78, NBRs pertinentes ou outras
normas nacionais e internacionais consideradas adequadas para este fim tais como as
metodologias recomendadas pelo NIOSH — USA (National Institute for Occupational Safety
and Health).

As amostragens deverao ser planejadas e executadas assumindo-se que os trabalhadores
de cada setor militam em um ambiente que é comum a todos os membros do grupo
homogéneo de exposi¢cao, portanto pertencem a uma mesma zona de exposi¢do. Os
equipamentos deverdo ser homologados para as normas anteriormente citadas,
comprovados por certificado de conformidade e calibracdo. As amostragens deverao ser
rastreaveis através da memodria de campo estabelecida para cada tipo de agente.

O planejamento das avaliagbes devera considerar o resultado das analises de risco como
estratégia de caracterizacao basica das exposigdes.

As avaliagbes quantitativas dos agentes ambientais, fisicos ou quimicos, eventualmente
presentes nos ambientes de trabalho, quando julgadas tecnicamente necessarias, serao
solicitadas pelo Subcondominio Reserva das Flores.

Os relatérios das avaliagdes quantitativas realizadas serao anexadas ao presente Programa
e devem estar disponiveis aos trabalhadores, empresa Contratante e 6rgaos oficiais de
fiscalizagao do trabalho.
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5.2 - Inventario de Riscos Ocupacionais (Levantamento preliminar de perigos)

O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:
a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagées;
b) para as atividades existentes; e
c) nas mudancas e introdugéo de novos processos ou atividades de trabalho.

Agentes de riscos

Trajetoria /

Local de ambientais . L
. Meio de Fontes de Emissées
trabalho potencialmente ~
Propagacao
presentes

Subcondominio

Administrativo

E2 - Postura sentada por
longos periodos

F1 - Vias dsseas
e contato

E2 - Liberagdo de acesso a Vvisitantes,
moradores e prestadores de servigo,
recebimento de mercadorias.

A1 - Diferengca de nivel

menor ou igual a dois | A1 - Contato A1 - Deslocamento entre as areas.
metros

P1 - Assédio de qualquer P1 - Demanda

natureza no trabalho

imposta/ Mental

P1 - Solicitagbes de moradores,.

Reserva das Flores -

P2 - Necessidade de manter
ritmos intensos de trabalho

P2 - Demanda
imposta/ Mental

P2 - Solicitagdbes de moradores, sindico,
conselho.

P3 - Trabalho com utilizagéo
rigorosa de metas

P3 - Demanda
imposta/ Mental

P3 - Solicitagbes de moradores, sindico,
conselho.

P4 - Situagdes de
sobrecarga de trabalho
mental

P4 - Demanda
imposta/ Mental

P4 - Solicitagbes de moradores, sindico,
conselho.

P5 - Exigéncia de alto nivel
de concentragao, atengéo e
memoria

P5 - Demanda
imposta/ Mental

E48 - Solicitagbes de moradores, sindico,
conselho.

*

Portaria

Q5 — Alcool etilico 70%

Q5 - Ar e Contato

Q5 - Possivel contato durante aplicagédo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Subcondominio
Reserva das Flores -

E2 - Postura sentada por
longos periodos

E2 - Vias 6sseas
e contato

E2 - Liberacdo de acesso a visitantes,
moradores e prestadores de servigo,
recebimento de mercadorias.

E34 - Trabalho noturno

E34 - Contato

E34 - Trabalho realizado durante todo o turno
da noite.

A1 - Diferengca de nivel
menor ou igual a dois
metros

A1 - Contato

A1 - Deslocamento entre as areas.

*

Areas comuns

Q1 - Detergente neutro
concentrado

Q1 - Ar e Contato

Q1 — Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutengcdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q4 - Hiploclorito de sédio

Q4 - Ar e Contato

Q4 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Subcondominio
Reserva das Flores -

Q5 — Alcool etilico 70%

Q5 - Ar e Contato

Q5 - Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q7 - Desengraxante

Q7 - Ar e Contato

Q7 - Possivel contato durante aplicagdo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q9 - Detergente Alcalino de
baixa espuma

Q9 - Ar e Contato

Q9 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

F1 - Ruido

F1 - Ar e ondas
sonoras

F1 - Possivel utilizaggo de maquinas,
ferramentas ou equipamentos.
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Agentes de riscos

Trajetoria /

Local de ambientais ! -
. Meio de Fontes de Emissées
trabalho potencialmente =
Propagacao
presentes

* Subcondominio
Reserva das Flores -
Areas comuns

E1 - Trabalho em posturas

incomodas ~ ou  pouco | E1 - Vias 6sseas | E1 - Postura para realizagéo dos servigos
confortaveis  por longos | e contato de limpeza e higienizagéo

periodos

E4 - Frequente E4 - Deslocamento no condominio para

deslocamento a pé durante
a jornada de trabalho

E4 - Vias ¢sseas
e contato

realizagdo dos servigos de
higienizagao

limpeza e

E8 - Frequente execugao de
movimentos repetitivos

E8 - Vias ¢sseas
e contato

E8 - Utilizagdo do MOP, vassouras e
demais materiais para o processo de
limpeza.

E34 - Trabalho noturno

E34 - Contato

E34 - Trabalho realizado durante todo o turno
da noite.

A1 - Diferengca de nivel

menor ou igual a dois | A1 - Contato A1 - Deslocamento entre as areas.

metros

A2 - Diferenca de nivel A2 — Realizagéo de atividades acima de 2
A2 — Contato

maior que dois metros

metros do nivel de diferencga do piso.

A11 — Choque elétrico

A11 - Contato

A11 — Possivel contato com superficie ou
fios energizados.

P1 - Assedio de qualquer P1 - Demanda | P1 - Possivel atrito entre moradores,
natureza no trabalho imposta/ Mental fornecedores e visitantes.
A14 - Deslocamento com materiais e

A14 - Queda de objetos

A14 - Contato

objetos para limpeza nas areas.

A19 - Animais domésticos

A19 - Contato

A19 - Animais de moradores que trasitam
pelas areas comuns.

*  Subcondominio

Reserva das Flores
— Sanitarios comuns

Q1 - Detergente
concentrado neutro

Q1 - Ar e Contato

Q1 — Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q2 - Lustra méveis (mistura
de produtos)

Q2 - Ar e Contato

Q2 - Possivel contato durante aplicagédo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
proximo deste produto..

Q3 - Desinfetante catiénico
bactericida

Q3 - Ar e Contato.

Q3 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q4 — Hiploclorito de sédio

Q4 - Ar e Contato

Q4 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q5 — Alcool etilico 70%

Q5 - Ar e Contato

Q5 - Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q7 - Desengraxante

Q7 - Ar e Contato

Q7 - Possivel contato durante aplicagédo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q8 — Aromatizante neutro

Q8 - Ar e Contato

Q8 — Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q9 - Detergente Alcalino de
baixa espuma

Q9 - Ar e Contato

Q9 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
préximo deste produto.
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Agentes de riscos

Trajetoria /

*

Local de ambientais ! -
. Meio de Fontes de Emissées
trabalho potencialmente P =
ropagacao
presentes
Q16 — Possivel contato durante aplicagéo
Q16 - Sabonete Liquido | Q16 - Ar e | deste produto na area de Utilidades e/ou
(Mistura de Produtos) Contato servigo de limpeza, manutengéo e inspegao e
outro proximo deste produto.
Q18 — Possivel contato durante aplicagdo
Q18 - Ar e | deste produto na area de Utilidades e/ou
Q18 - Pedra sanitario Contato servico de limpeza, manutengao e inspegao e

Subcondominio

Reserva das Flores
— Sanitarios comuns

outro proximo deste produto.

E1 - Trabalho em posturas
incbmodas ou pouco
confortaveis por longos
periodos

E1 - Vias Osseas
e contato

E1 - Postura para realizagdo dos servigos
de limpeza e higienizagao

E8 - Frequente execugéo de
movimentos repetitivos

E8 - Vias dsseas
e contato

E8 - Utilizagdo do MOP, vassouras e
demais materiais para o processo de
limpeza.

A1 - Diferenca de nivel

menor ou igual a dois | A1 - Contato A1 - Deslocamento entre as areas.

metros

B1 - Microrganismos B1 - Processo de higienizagcao e limpeza

(bactérias, virus, fungos e
parasitas)

B1 - Ar e Contato

dos banheiros.

A1 - Diferenga de nivel
menor ou igual a dois
metros

A1 - Contato

A1 - Deslocamento entre as areas.

B1 - Microrganismos
(bactérias, virus, fungos e
parasitas)

B1 - Ar e Contato

B1 - Processo de higienizagcao e limpeza
dos banheiros.

*

Subcondominio

Reserva das Flores -
Casa de Lixo

Q1 - Detergente
concentrado neutro

Q1 - Ar e Contato

Q1 — Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q3 - Desinfetante catiénico
bactericida

Q3 - Ar e Contato.

Q3 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q4 — Hiploclorito de sédio

Q4 - Ar e Contato

Q4 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q5 — Alcool etilico 70%

Q5 - Ar e Contato

Q5 - Possivel contato durante aplicagédo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q7 - Desengraxante

Q7 - Ar e Contato

Q7 - Possivel contato durante aplicagdo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutengcdo e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q8 — Aromatizante neutro

Q8 - Ar e Contato

Q8 — Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutengdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q9 - Detergente Alcalino de
baixa espuma

Q9 - Ar e Contato

Q9 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

E1 - Trabalho em posturas
incbmodas ou pouco
confortaveis por longos
periodos

E1 - Vias Osseas
e contato

E1 - Postura para realizagdo dos servigos
de limpeza e higienizagao

E8 - Frequente execugéo de
movimentos repetitivos

E8 - Vias ¢sseas
e contato

E8 - Utilizagdo do MOP, vassouras e
demais materiais para o processo de
limpeza.
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Agentes de riscos

Trajetoria /

Local de ambientais ! .
. Meio de Fontes de Emissées
trabalho potencialmente =
Propagacao
presentes

A1 - Diferengca de nivel

menor ou igual a dois | A1 - Contato A1 - Deslocamento entre as areas.

metros

B1 - Microrganismos

* Subcondominio

Reserva das Flores -

Torre

(bactérias, virus, fungos e
parasitas)

B1 - Ar e Contato

B1 - Processo de higienizagao e limpeza da
casa de lixo

Q1 - Detergente
concentrado neutro

Q1 - Ar e Contato

Q1 — Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutengcdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q3 - Desinfetante catiénico
bactericida

Q3 - Ar e Contato.

Q3 — Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q4 - Hiploclorito de sédio

Q4 - Ar e Contato

Q4 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutengcdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q5 — Alcool etilico 70%

Q5 - Ar e Contato

Q5 - Possivel contato durante aplicagéo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutengcdo e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q7 - Desengraxante

Q7 - Ar e Contato

Q7 - Possivel contato durante aplicagédo deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
proximo deste produto.

Q8 — Aromatizante neutro

Q8 - Ar e Contato

Q8 — Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manuten¢do e inspegdo e outro
préximo deste produto.

Q9 - Detergente Alcalino de
baixa espuma

Q9 - Ar e Contato

Q9 - Possivel contato durante aplicagao deste
produto na area de Utilidades e/ou servigo de
limpeza, manutencdo e inspegdo e outro
proximo deste produto.

E1 - Trabalho em posturas
incbmodas ou pouco
confortaveis por longos
periodos

E1 - Vias Osseas
e contato

E1 - Postura para realizagdo dos servigos
de limpeza e higienizagao

E8 - Frequente execugéo de
movimentos repetitivos

E8 - Vias dsseas
e contato

E8 - Utilizagdo do MOP, vassouras e
demais materiais para o processo de
limpeza.

A1 - Diferengca de nivel

menor ou igual a dois | A1 - Contato A1 - Deslocamento entre as areas.

metros

P1 - Assedio de qualquer P1 - Demanda | P1 - Possivel atrito entre moradores,

natureza no trabalho

imposta/ Mental

fornecedores e visitantes.

Subcondominio

Reserva das Flores -

Estacionamento

Q26 — Mondxido de carbono

Q26 - Ar

Q26 - Possivel queima de compostos de
carbono na presenga de pouco oxigénio
(queima incompleta)

E1 - Trabalho em posturas
incdbmodas ou pouco
confortaveis por longos
periodos

E1 - Vias Osseas
e contato

E1 - Postura para realizagdo dos servigos
de limpeza e higienizagéo

E8 - Frequente execugéo de
movimentos repetitivos

E8 - Vias Osseas
e contato

E8 - Utilizagdo do MOP, vassouras e
demais materiais para o processo de
limpeza.

A1 - Diferenca de nivel
menor ou igual a dois
metros

A1 - Contato

A1 - Deslocamento entre as areas.

A10 — Atropelamento

A10 — Contato

A10 — Possivel contato durante processo
laboral com veiculos no estacionamento do
condominio.

Subcondominio Reserva das Flores
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5.3. Estabelecimento dos Grupos Similares de Exposicao (GSEs)

Determinar grupos de trabalhadores que experimentam exposicdo semelhante a um mesmo
agente de risco (fisico, quimico, biolégico ergondmico e mecanico/acidente) de forma que, o
resultado fornecido pela avaliacdo de um subgrupo de trabalhadores, seja representativo da
exposicao do restante dos trabalhadores do mesmo grupo de origem;

Este item tem como objetivo principal determinar os Grupos Similares de Exposigéo
(GSE’s), com relagao as atividades desenvolvidas e o tempo de contato na area de riscos,
fornecendo assim parametros confidveis para os resultados das avaliagdes e melhor
acompanhamento dos riscos que os empregados estao expostos;

Apods identificagcdo dos agentes de risco prioritarios para avaliagdo e controle, foram
definidos os grupos expostos prioritarios de risco da empresa (Subcondominio Reserva
das Flores) levando-se em consideracao principalmente a exposi¢cao a esses agentes, as

funcdes exercidas nas atividades ligadas diretamente ao processo de produgéo.

H *
GSE Cargc~> . JuEE e Tempp 9e Inventario de Riscos Ocupacionais
Funcgao Trabalho Exposicao
Q5 — Alcool etilico 70%
-~ 100% E2 - Postura sentada por longos
01 Porteiro gl;gg?\:]:omml%as Subcondominio Periodos
. Reserva das | E34 - Trabalho noturno
Flores - Portaria . X .
Flores - Portaria | A1 - Diferenca de nivel menor ou
igual a dois metros
40%
Subcondominio
Reserva _das
Flores - - Areas
Subcondominio comuns
Reserva das | 40% Q1 - Detergente neutro concentrado
Flores - - Areas | Subcondominio Q2 - Lustra moveis (mistura de produtos
comuns Reserva das | Q3 - Desinfetante catidnico bactericida
Subcondominio Flores — Torres Q4 - Hiploclorito de sédio
Reserva  das | 5% i Q5 — Alcool etilico 70%
Flores — Torres Subcondominio Q7-D ¢
Subcondominio Reserva das — besengraxante
Reserva das | Flores _ | Q8 — Aromatizante neutro
Flores - | Estacionamento Q9 - Detergente Alcalino de baixa espuma
Estacionamento 5% Q16 - Sabonete liquido (Mistura de produtos)
Subcondominio Subcondominio Q18 - Pedra Sanitaria
Auxiliar de Eleserva das | Reserva das | 26 — Monoxido de Carbono
02 Servigos Gerais ores . - Flore.s' . ~ | E1 - Trabalho em posturas incOmodas ou pouco
Administrativo Administrativo . .
Subcondominio 5% confortaveis por longos periodos
Reserva das | Subcondominio E4 - Frequente deslocamento a pé durante a jornada
Flores - | Reserva das | de trabalho . _ 3
Sanitarios comuns | Flores _ | E8 - Frequente execugédo de movimentos repetitivos
Subcondominio Sanitarios A1 - Diferenga de nivel menor ou igual a dois metros
Reserva das | comuns A10 - Atropelamento
Flores — Casa de | 3% A14 - Queda de objetos
lixo Subcondominio A19 - Animais domésticos
Subcondominio Reserva das | B1 - Microrganismos (bactérias, virus, fungos e
Reserva das | Flores — Casa de | parasitas)
Flores - | lixo P1 - Assédio de qualquer natureza no trabalho
Academia 2%
Subcondominio
Reserva das
Flores -
Academia
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H *
GSE Cargc~> . JuEE Tempp <~:Ie Inventario de Riscos Ocupacionais
Fungéo Trabalho Exposicao
Subcondominio 30%
Reserva das Subcondominio
Gerente Flores — Reserva das
Torre Flores — Torre E2 - Postura sentada por longos periodos
A1 - Diferenga de nivel menor ou igual a dois metros
0, s g
Controlador Subcondominio g%é)condominio P1 - Assédio qe qualquer natureza.no trapalho
Reserva das Reserva das P2 - Necessidade de manter ritmos intensos de
03 Encarregada Flores — Flores — Areas | raPaliho G
- . . P3 - Trabalho com utilizagao rigorosa de metas
Administrativa Areas comuns comuns o
P4 - Situagdes de sobrecarga de trabalho mental
) . 40% P5 - Exigéncia de alto nivel de concentragéo, atengao
Assistente Subcondominio | gypcondominio | € memoria
Administrativo Reserva das Reserva das
Flores — Flores _
Administracao Administracdo
" 15%
Subcondominio Subcondominio
Reserva das Reserva das
Flores — Flores — Esta
Estacionamento cionamento
Subcondominio
30% o E2 - Postura sentada por longos periodos
Reserva das Subcondominio . . i .
04 Mensageiro Flores — Reserva das A1 - Diferenca de nivel menor ou igual a dois metros
Torre Flores — Torre P1 - Assédio de qualquer natureza no trabalho
Subcondominio 55%
Reserva das Subcondominio
Iflores - Reserva  das
Areas comuns Flores — Areas
comuns
50% F1 - Ruido
Subcondominio ° . E1 - Trabalho em posturas incbmodas ou pouco
Reserva das Subcondominio fortavei | iod
. Reserva das | confortaveis por longos periodos
Flores - - Areas | o, " " _ Areas | E3— Postura em pé por longos periodos
Manutencist comuns comuns E4 - Frequente deslocamento a pé durante a jornada
anutencista )
Subcondominio goé’ domini de trabalho . ) B
05 Reserva das | 2yPcondominio E8 - Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Auxiliar de | Flores — Torres Eleserva_r das A1 - Diferenga de nivel menor ou igual a dois metros
Manutengéo ores — forres A2 — Diferencga de nivel maior que dois metros
Subcondominio goé’ domini A11 — Choque elétrico
Reserva das ubcondominio A14 - Queda de objetos
Reserva das AR o
Flores =~ |F A19 - Animais domésticos
. . ores -
Administrativo Administrativo A34 — Atropelamento
P1 - Assédio de qualquer natureza no trabalho
Subcondominio 60%
Reserva das Subcondominio
Flores — Reserva _ das
Areas comuns Flores - Areas )
Supervisor comuns Q5 — Alcool etilico 70%
Operacional Subcondominio 10% Q26 — Monoxido de Carbono
Reserva das Subcondominio E1 - Trabalho em posturas incbmodas ou pouco
. Flores - Reserva das | confortaveis por longos periodos
Supervisora  de | Egtacionamento | Flores - | E4 - Frequente deslocamento a pé durante a jornada
06 Limpeza Estacionamento de trabalho
Subcondominio 5% E8 - Frequente execugédo de movimentos repetitivos
Cabo de Turma Reserva das Subcondominio A1 - Diferenga de nivel menor ou igual a dois metros
Flores - Reserva das | A10 — Atropelamento
Portaria Flores - Portaria A14 - Queda de objetos
Cabo de Turno 25% A19 - Animais domésticos
Subcondominio Subcondominio
Reserva das | Reserva das
Flores - Flores -

Administrativo

Administrativo
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H *
GSE I(-'::;ggé I#:g:r?: gxe‘;gzic:;gg Inventario de Riscos Ocupacionais

E1 - Trabalho em posturas incbmodas ou pouco
confortaveis por longos periodos
E4 - Frequente deslocamento a pé durante a jornada

Subcondominio | 100% de trabalho . . .

Reserva das Subcondominio A1 - Diferenca de nivel menor ou igual a dois metros

i isci Flores — Reserva _ das A12 - Afogamento
07 Rondista Piscina Areas comuns Flores - - Areas | P1 - Assédio de qualquer natureza no trabalho
comuns P2 - Necessidade de manter ritmos intensos de

trabalho

P4 - Situagdes de sobrecarga de trabalho mental

P5 - Exigéncia de alto nivel de concentragéo, atencao
e memodria
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5.4 Reconhecimento dos Riscos
50S PROCESSGS B . RISCOS GERADOS . EFEITO A SAUDE MERIDASIDE
DESCRICAO DE PERIGOS LIMITE DE EXPOSICAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesoes ou PREVENCAO
HulHlE s ol HIHOR HE Agravos & Saude) IMPLEMENTADAS
TRABALHO 9
Estastica (Esforgo fisico para se Lombalgia, dores no pescogo e | Pausas regulares, boa
Subcondominio  Reserva | E2 - Postura sentada por longos = s manter a mesma posi¢do), baixo ga, . P o 9
. " . Conforme Item 7 Nao aplicavel . dos ombros, obesidade, questbes | postura, atividades
das Flores - Administrativo | periodos gasto de energia e postura corporal . )
de saude mental. laborais.
sentada.
Andar devagar, manter as
Subcondominio  Reserva | A1 - Diferenga de nivel menor ou Conforme Item 7 N30 aplicavel Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagdo livres,
das Flores - Administrativo | igual a dois metros P Solo instavel ou obstaculos/barreiras. | estresse. limpar os locais de
trabalho.

. Trabalho realizado durante a noite | Press&o alta, diabetes, | Domir sempre no mesmo
Subcondominio  Reserva E34 - Trabalho noturno Conforme ltem 7 NZo aplicavel fora do horario diurno entre so | obesidade, sensagédo de cansago, | horario, atenca
das Flores - Administrativo P horarios das 22 as 05 horas do dia | insénia, gastrite, Ulcera, azia, | alimentagéo, Adaptar

seguinte conforme a CLT. dores abdominais. ambiente de descanso.
Ameacas, agressdes fisicas e | Depressdo, ansiedade, estresse, ! .

ini P1 - Assédio de ualquer mentais, cumprir tarefas humilhantes, | Irritabilidade, apatia, pertubacdes Criar um ambiente seguro
Subcondominio . _Rese_rva qualq Conforme Item 7 Néo aplicavel ) ! p‘ L L » apatia, p . 9 e acolhedor, oferecer
das Flores - Administrativo | natureza no trabalho impor punigdes vexatorias, | do sono, problemas digestivos, o

. L . . . ~ suporte as vitimas
desconsiderar opinido da vitima crises de hipertensao
Autocobrancga, sobrecarga de | Depresséo, ansiedade, estresse, . . ~

ini i responsabilidades excesso de | Irritabilidade, apatia, pertubagdes Pausas, diversificagdo de
Subcondominio . Resgrva P.2 i _Neces&dade de manter Conforme Item 7 Néo aplicavel P ! » apatia, p A 9 tarefas, delegar tarefas a
das Flores - Administrativo | ritmos intensos de trabalho demandas, prazos curtos para |do sono, problemas digestivos,

. . - outras pessoas.
entrega crises de hipertenséo
Autocobranga, sobrecarga de | Depresséo, ansiedade, estresse, . I

ini P3 - Trabalho com utilizagado responsabilidades excesso de | Irritabilidade, apatia, pertubacdes Pausas, diversificagdo de
Subcondominio . Resgrva . ¢ Conforme Item 7 Né&o aplicavel P ! » apatia, p . 9 tarefas, delegar tarefas a
das Flores - Administrativo | rigorosa de metas demandas, prazos curtos para |do sono, problemas digestivos,

. . ~ outras pessoas.
entrega crises de hipertensao
Autocobrancga, sobrecarga de | Depresséo, ansiedade, estresse, . . ~

ini P4 - Situacdes de sobrecarga de responsabilidades excesso de | Irritabilidade, apatia, pertubagdes Pausas, diversificagdo de
Subcondominio . _Rese_rva ¢ ¢ Conforme Item 7 Néo aplicavel p i » apatia, p A 9 tarefas, delegar tarefas a
das Flores - Administrativo | trabalho mental demandas, prazos curtos para |do sono, problemas digestivos,

. ) ~ outras pessoas.
entrega crises de hipertenséo
Depressao, ansiedade, estresse, . . ~

ini P5 - Exigéncia de alto nivel de Concentragdo rofunda Foco, | Irritabilidade, apatia, pertubagdes Pausas, diversificagdo de
Subcondominio . Resgrva 9 , « - Conforme Item 7 N&o aplicavel ¢ P ’ ’ » patia, periubag tarefas, delegar tarefas a
das Flores - Administrativo | concentragdo, atengdo e memodria cobranga de resultados. do sono, problemas digestivos,

X . - outras pessoas.
crises de hipertensao

. A1 - Diferenga de nivel menor ou . Lo . Andar dev_agar, rr)antgr as
Subcondomn)lo Reserva iqual a dois metros Conforme ltem 7 Nio aplicavel Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagédo livres,
das Flores - Areas comuns | '¢ P Solo instavel ou obsticulos/barreiras. | estresse. limpar os locais de

trabalho.
Subcondominio  Reserva | Q1 - Detergente neutro Consultar FISPQ do . . Consultar FISPQ do
das Flores - Areas comuns | concentrado Conforme Item 7 fabricante Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante fabricante
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BeLA VlSTA Subcondominio Reserva das Flores 01 ’ 28/4é
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027
DOS PROCESSOS E : RISCOS GERADOS , EFEITO A SAUDE MEDIDAS DE
DESCRIGAO DE PERIGOS LIMITE DE EXPOSICAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesoes ou PREVENCAO
HulHlE s bl AL A Agravos a Saude) IMPLEMENTADAS
TRABALHO 9
csi:sb%?gri%njizzas 55;?;’: Q4 — Hiploclorito de sédio Conforme Item 7 g%?iil;ﬁ; FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante g%?iil;ﬁ; FISPQ do
gubcondomir)io Reserva Q5 — Alcool etilico 70% Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
as Flores - Areas comuns fabricante fabricante
gubcondomir)io Reserva Q7 - Desengraxante Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
as Flores - Areas comuns fabricante fabricante
chubcondoml’r]io Reserva | Q9 - Detergente Alcalino de baixa Conforme ltem 7 Con_sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con_sultar FISPQ do
as Flores - Areas comuns | espuma fabricante fabricante

Subcondominio  Reserva

85 dB(A) para uma jornada

Som constituido por grande numero
de vibragbes acusticas com relagdes

Perda da audicdo, interferéncia
com a comunicagdo, agressdo ao

A F1 - Ruido Conforme Item 7 de 8 horas. ; BN . Utilizar protetor auricular.
das Flores - Areas comuns de amplitude e fase, distribuidas ao | sono, problemas cardiacos, p
(NR-15, anexo 1)
acaso. stress, etc.
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
- E1 - Trabalho em posturas Repetitividade do trabalho, | doencgas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
Subcondominio Reserva | .~ . o = s . R . o
das Flores - Areas comuns incomodas ou pouco confortaveis Conforme Item 7 Nao aplicavel sobrecarga no corpo por conta de | arterial, diabetes, Ulceras, | postura, atividades
por longos periodos posicdes temporarias inadequadas. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.
- Deslocamente constante entre | Dores de cabega, ernas | Pausas regulares, boa
Subcondominio  Reserva | E4 - Frequente deslocamento a = s R ¢ P 9 o
das Flores - Areas comuns | pé durante a jomada de trabalho Conforme Item 7 Néo aplicavel setores para realizagédo das | cansadas, dores nas costas, | postura, atividades
P J atividades. lordose lombar. laborais.
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
- = Repetitividade do trabalho, | doencgas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
Subcondominio Reserva | E8 - Frequente execugdo de = . . : A . o
das Flores - Areas comuns | movimentos repetitivos Conforme Item 7 Nao aplicavel sobrecarga no corpo devido a | arterial, diabetes, Ulceras, | postura, atividades
p repetitividade nos movimentos. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.
Ameacas, agressdes fisicas e | Depressdo, ansiedade, estresse, . .
Subcondomini R P1 Assédio de qualquer mentais, cumprir tarefas humilhantes, | Irritabilidade, apatia, pertubagdes Criar um ambiente seguro
ubcondominio eserva Conforme Item 7 Nao aplicavel . ! . L § ’ ) h e acolhedor, oferecer
das Flores - Areas comuns | natureza no trabalho impor punicdes vexatorias, | do sono, problemas digestivos, i
. o " . . ~ suporte as vitimas
desconsiderar opinido da vitima crises de hipertensao
Subcondominio  Reserva | A2 — Diferenga de nivel maior que Considera-se  qualquer  atividade | Fraturas diversas, traumatismos, Equipamentos de protegédo
< . ¢ q Conforme Item 7 Néo aplicavel acima de 2 metros do piso e com | torgbes, perda de movimentos, | . Qquip: ge proteg
das Flores - Areas comuns | dois metros ’ o individual e treinamento.
risco de queda. 6bito.
Subcondominio  Reserva Passagem de corrente elétrico pelo Queimaduras, paradas Utilizar epis especificos
A A11 — Choque elétrico Conforme Item 7 Néo aplicavel 9 P respiratérias, fibrilacéo no p P

das Flores - Areas comuns

corpo humano

coragéo, morte

para eletricista.
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WORTG PGR - Programa de Gerenciamento de Risco Rev Pag
BELA VlSTA Subcondominio Reserva das Flores 01 29/46
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027
DOS PROCESSGS E : RISCOS GERADOS : EFEITO A SAUDE MEDIDAS DE
AMBIENTES DE DESCRIGAO DE PERIGOS | "o2" 08 Brpicns | LIMITE DE EXPOSIGAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesdes ou PREVENGAO
Agravos a Saude) IMPLEMENTADAS

TRABALHO

Subcondominio  Reserva

Parada cardiorrespiratéria,

das Flores - Areas comuns A12 - Afogamento Conforme Item 7 Nao aplicavel Possivel salvamento. Aspiragédo de agua, Edema agudo | Orientagdo e treinamento.
de pulméo, Lesdes pulmonares

Subcondominio  Reserva : . = . Queda de equipamentos e/ou objetos | Lesdes, escoriagdes, alteragdo do | Utilizagcdo de botinas com

das Flores - Areas comuns A14 - Queda de objetos Conforme ltem 7 N&o aplicavel gerando impacto direto sistema nervoso. biqueira.

Subcondominio  Reserva Dores de cabega, pernas |Pausas regulares, boa

das Flores - Areas comuns A19 - Animais domésticos Conforme Item 7 Né&o aplicavel Realizagdo das mesmas atividades. cansadas, dores nas costas, | postura, atividades

lordose lombar. laborais.

Subcondominio  Reserva _

das Flores - Sanitarios al Detergente - concentrado Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ do
neutro fabricante fabricante

comuns

Subcondominio  Reserva _ Svoi f

das Flores — Sanitarios Q2 - Lustra moveis (mistura de Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ do
produtos) fabricante fabricante

comuns

Subcondominio  Reserva _ : ia

das Flores — Sanitarios as . Desinfetante  cationico Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
bactericida fabricante fabricante

comuns

Subcondominio  Reserva

das Flores — Sanitarios | Q4 — Hiploclorito de sédio Conforme Item 7 gz:;:l::; FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante gz:;:l::; it do

comuns

Subcondominio  Reserva

das Flores — Sanitarios | Q5 — Alcool etilico 70% Conforme Item 7 f(;\?)rr]iigl::; FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante f(;\%rr]iigl::; FISPQ do

comuns

Subcondominio  Reserva

das Flores — Sanitarios | Q7 - Desengraxante Conforme Item 7 f(;\?)rr]iigl::; it do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante f(;\%rr]iizl::; FISPQ  do

comuns

Subcondominio  Reserva

das Flores — Sanitarios | Q8 - Aromatizante Neutro Conforme Item 7 g%?ii:ﬁ; FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante g%?ii:ﬁ?; FISPQ do

comuns

Subcondominio  Reserva . .

das Flores - Sanitarios Q9 - Detergente Alcalino de baixa Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do

comuns espuma fabricante fabricante

Subcondominio  Reserva - )

das Flores — Sanitarios Q16 - Sabonete Liquido (Mistura Conforme Item 7 Con_sultar FIsPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con_sultar FISPQ do

comuns de Produtos) fabricante fabricante

Subcondominio  Reserva

das Flores — Sanitarios | Q18 - Pedra sanitario Conforme Item 7 g%?ii:t?; FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante g%?ii:t?; FISPQ do

comuns

Subcondominio Reserva das Flores
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BeLA VlSTA Subcondominio Reserva das Flores 01 ’ 30/4('5
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027
DOS PROCESSOS E : RISCOS GERADOS , EFEITO A SAUDE MEDIDAS DE
DESCRIGAO DE PERIGOS LIMITE DE EXPOSICAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesoes ou PREVENCAO
HulHlE s bl AL A Agravos a Saude) IMPLEMENTADAS
TRABALHO 9
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
Subcondominio Reserva [ E1 - Trabalho em posturas Repetitividade do trabalho, | doencgas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
das Flores — Sanitérios | incomodas ou pouco confortaveis Conforme Item 7 Né&o aplicavel sobrecarga no corpo por conta de | arterial, diabetes, Ulceras, | postura, atividades
comuns por longos periodos posigdes temporarias inadequadas. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
Subcondominio  Reserva E8 - Frequente execucio de Repetitividade do trabalho, | doencas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
das Flores - Sanitarios . q . ¢ Conforme Item 7 Nao aplicavel sobrecarga no corpo devido a | arterial, diabetes, Ulceras, | postura, atividades
movimentos repetitivos o " P , :
comuns repetitividade nos movimentos. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.

. . . Andar devagar, manter as
Subcondominio Rgsgar_va fM N lee(enga de nivel menor ou ~ L Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagédo livres,
das Flores — Sanitarios | igual a dois metros Conforme Item 7 N&o aplicavel L s . ) ’ ’

Solo instavel ou obstaculos/barreiras. | estresse. limpar os locais de
comuns
trabalho.
Subcondominio  Reserva . . - . e Possibilidade de contragdo de | Utilizagéao de
e B1 — Microrganismos (bactérias, = . Processo de limpeza dos sanitarios . f : <
das Flores — Sanitarios | _; ’ Conforme Item 7 Nao aplicavel i~ doencas infectocontagiosa, | equipamentos de protecédo
virus, fungos e parasitas) utilizados. ~ } o x S
comuns Infecgbes de tecidos e 6rgéos individual
Subcondominio _Reserva Q5 — Alcool etilico 70% Conforme ltem 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
das Flores — Portaria fabricante fabricante
Trabalho realizado durante a noite | Pressdo alta, diabetes, | Domir sempre no mesmo
Subcondominio  Reserva E34 - Trabalho noturno Conforme Item 7 N30 aplicavel fora do horario diurno entre os | obesidade, sensagdo de cansaco, | horario, atencéo
das Flores — Portaria p horarios das 22 as 05 horas do dia | insdnia, gastrite, Ulcera, azia, | alimentacéo, Adaptar
seguinte conforme a CLT. dores abdominais. ambiente de descanso.
Andar devagar, manter as
Subcondominio  Reserva | A1 - Diferenga de nivel menor ou Conforme Item 7 N30 aplicavel Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagdo livres,
das Flores — Portaria igual a dois metros P Solo instavel ou obstaculos/barreiras. | estresse. limpar os locais de
trabalho.
Subcondominio Resc_arva Q1 - Detergente - concentrado Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ  do
das Flores — Casa de Lixo | neutro fabricante fabricante
Subcondominio Resc_arva Qs R Desinfetante  cationico Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ do
das Flores — Casa de Lixo | bactericida fabricante fabricante
Subcondominio Resc_arva Q4 — Hiploclorito de s6dio Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ do
das Flores — Casa de Lixo fabricante fabricante
Subcondominio  Reserva i o o Consultar FISPQ do . . Consultar FISPQ do
das Flores — Casa de Lixo Q5 — Alcool etilico 70% Conforme Item 7 fabricante Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante fabricante
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WORTG PGR - Programa de Gerenciamento de Risco Rev Pag
BeLA VlSTA Subcondominio Reserva das Flores 01 ’ 31/4('5
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027
DOS PROCESSOS E : RISCOS GERADOS , EFEITO A SAUDE MEDIDAS DE
DESCRIGAO DE PERIGOS LIMITE DE EXPOSICAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesoes ou PREVENCAO
HulHlE s bl AL A Agravos a Saude) IMPLEMENTADAS
TRABALHO 9
Subcondominio  Reserva Consultar FISPQ do . . Consultar FISPQ do
das Flores — Casa de Lixo | &7 - Desengraxante Conforme Item 7 fabricante Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante fabricante
Subcondominio Resgrva Q8 - Aromatizante Neutro Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ  do
das Flores — Casa de Lixo fabricante fabricante
Subcondominio Resgrva Q9 - Detergente Alcalino de baixa Conforme ltem 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
das Flores — Casa de Lixo | espuma fabricante fabricante
Provoca cansago, dores
o musculares e fraqueza, além de
Subcondominio  Reserva !51 - Trabalho em pos’gurgs . - Repetitividade do trabalho, doengas como hipertensao Pausas regulare‘s,‘ boa
- incomodas ou pouco confortaveis Conforme Item 7 Néo aplicavel sobrecarga no corpo por conta de ; A ) postura, atividades
das Flores — Casa de Lixo or longos periodos osi¢des temporarias inadequadas arterial, diabetes, Ulceras, laborais
p 90s p posi¢ p a . moléstias nervosas, alteragées no :
sono, acidentes, problemas de
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
Subcondominio  Reserva | E8 - Frequente execucdo de Repetitividade do trabalho, | doengas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
: ) a - ¢ Conforme Item 7 N&o aplicavel sobrecarga no corpo devido a | arterial, diabetes, ulceras, | postura, atividades
das Flores — Casa de Lixo | movimentos repetitivos o - PN . :
repetitividade nos movimentos. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
Subcondominio  Reserva | E8 - Frequente execugio de Cont. | , \a icavel Reé)etltwldade do § trggalho, doqu?s ;ortr)]o hlpe[‘:ensao Pautsas regularet‘s,‘d ZOa
das Flores — Casa de Lixo | movimentos repetitivos onforme ltem 30 aplicave sobrecarga no corpo devido a artefla_, iabetes, Ulceras, | postura, atividades
repetitividade nos movimentos. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.

. A1 - Diferenga de nivel menor ou . L . A_ndar devggar, njantgr as
Subcondominio  Reserva igual a dois metros Conforme Item 7 N30 aplicavel Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagdo livres,
das Flores — Casa de Lixo P Solo instavel ou obstaculos/barreiras. | estresse. limpar os locais de

trabalho.

. ) . . ) S Possibilidade de contragdo de | Utilizagdo de
Subcondominio Resc_arva B’1 - Mlcrorganlsmqs (bactérias, Conforme ltem 7 N3o aplicavel Pr'qcesso de limpeza dos sanitarios doengas infectocontagiosa, | equipamentos de protecdo
das Flores — Casa de Lixo | virus, fungos e parasitas) utilizados. - . P S

Infecgdes de tecidos e 6rgaos individual
Subcondominio  Reserva | Q1 -~ Detergente - concentrado Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ  do
das Flores - Torre neutro fabricante fabricante
Subcondominio  Reserva | Q3 R Desinfetante  cationico Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ do
das Flores - Torre bactericida fabricante fabricante
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WORTG PGR - Programa de Gerenciamento de Risco Rev Pag
BeLA VlSTA Subcondominio Reserva das Flores 01 ’ 32/4('5
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027
e et RISCOS GERADOS EFEITO A SAUDE LED LSS (P15
DESCRIGAO DE PERIGOS LIMITE DE EXPOSIGCAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesoes ou PREVENGAO
LA (2] AL A Agravos & Satde) IMPLEMENTADAS
TRABALHO 9
Subcondominio  Reserva Q4 — Hiploclorito de s6dio Conforme Item 7 Con.sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con.sultar FISPQ do
das Flores - Torre fabricante fabricante
Subcondominio  Reserva Q5 — Alcool etilico 70% Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
das Flores - Torre fabricante fabricante
Subcondominio  Reserva Q7 - Desengraxante Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
das Flores - Torre fabricante fabricante
Subcondominio  Reserva Q8 - Aromatizante Neutro Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
das Flores - Torre fabricante fabricante
Subcondominio  Reserva | Q9 - Detergente Alcalino de baixa Conforme Item 7 Con‘sultar FISPQ do Consultar FISPQ do fabricante Consultar FISPQ do fabricante Con‘sultar FISPQ do
das Flores - Torre espuma fabricante fabricante
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de

- E1 - Trabalho em posturas Repetitividade do trabalho, | doencgas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
Subcondominio  Reserva | .~ . o = s . R . o
das Flores - Torre incomodas ou pouco confortaveis Conforme Item 7 Nao aplicavel sob're~carga no corpo por conta de arteflal_, diabetes, Ulceras, postur_a, atividades

por longos periodos posicdes temporarias inadequadas. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de

- = Repetitividade do trabalho, | doengas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
Subcondominio  Reserva | E8 - Frequente execugdo de Conf ltem 7 N3 licavel b devid rterial diabet il N tividad
das Flores - Torre movimentos repetitivos onforme ltem 30 aplicave sobrecarga  no corpo devido a | arterial, iabetes, Ulceras, | postura, atividades

repetitividade nos movimentos. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.

-~ A1 - Diferenga de nivel menor ou . - . A_ndar devggar, rpant_er as
Subcondominio  Reserva igual a dois metros Conforme Item 7 N30 aplicavel Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagdo livres,
das Flores - Torre P Solo instavel ou obstaculos/barreiras. | estresse. limpar os locais de

trabalho.
Ameacas, agressdes fisicas e | Depressdo, ansiedade, estresse, ) .

ini P1 - Assédio de ualquer mentais, cumprir tarefas humilhantes, | Irritabilidade, apatia, pertubagdes Criar um ambiente seguro
Subcondominio  Reserva qualq Conforme ltem 7 N&o aplicavel . ! p‘ n L » apatia, p ) 9 e acolhedor, oferecer
das Flores - Torre natureza no trabalho impor punigdes vexatodrias, | do sono, problemas digestivos, o

. o " . . ~ suporte as vitimas
desconsiderar opinido da vitima crises de hipertensao
Subcondominio  Reserva Dor de cabeca, enjdos, tontura,
das Flores - | Q26 — Monoxido de carbno Conforme Item 7 Nao aplicavel Queima dg composto; c{e _carbono na d'.f'CL.Jtldade dﬁ _concefntlgacado, Utilizagdo de mascara pff2
Estacionamento presenca de pouco oxigénio. vomldos, sonoléncia e falta de
coordenagdo
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e et RISCOS GERADOS EFEITO A SAUDE LED LSS (P15
DESCRIGAO DE PERIGOS LIMITE DE EXPOSIGCAO CARACTERISTICAS (Possiveis Lesoes ou PREVENGAO
LA (2] AL A Agravos & Satde) IMPLEMENTADAS
TRABALHO 9
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
Subcondominio Reserva [ E1 - Trabalho em posturas Repetitividade do trabalho, | doencgas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
das Flores - | incdbmodas ou pouco confortaveis Conforme Item 7 Né&o aplicavel sobrecarga no corpo por conta de | arterial, diabetes, Ulceras, | postura, atividades
Estacionamento por longos periodos posigdes temporarias inadequadas. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.
Provoca cansago, dores
musculares e fraqueza, além de
Subcondominio  Reserva E8 - Frequente execucio de Repetitividade do trabalho, | doencas como hipertensdo | Pausas regulares, boa
das Flores - . q . ¢ Conforme Item 7 Nao aplicavel sobrecarga no corpo devido a | arterial, diabetes, Ulceras, | postura, atividades
. movimentos repetitivos o " P , :
Estacionamento repetitividade nos movimentos. moléstias nervosas, alteragdes no | laborais.
sono, acidentes, problemas de
coluna, etc.

L ey . Andar devagar, manter as
Subcondominio  Reserva '-M leer_enga de nivel menor ou ~ L Pisos com desniveis, escorregadios. | Fratura, entorse, dores lombares, | vias de circulagédo livres,
das Flores - | igual a dois metros Conforme Item 7 N&o aplicavel T > A ’ .

E ) Solo instavel ou obstaculos/barreiras. | estresse. limpar os locais de
stacionamento
trabalho.
Subcondominio  Reserva Acidente que um ou mais pedestres Fratura entorse dores ér;dzritac%noatengao, dmglsr
das Flores - | A10 - Atropelamento Conforme Item 7 Nao aplicavel ou animais sofrem o impacto de um . ’ » | respeftarn
. . traumatismo, morte sinalizagoes do
Estacionamento veiculo. condominio
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6.0 - Avaliagao Qualitativa

6.1. Metodologia de analise e avaliagdo do potencial de risco
Conforme metodologia da AIHA.
6.2. Determinacgao do Grau de Exposicao

O grau de exposigdo € uma avaliagdo qualitativa da ordem de grandeza da exposi¢do de trabalhadores aos agentes
quimicos e fisicos presentes no ambiente de trabalho. Este depende, basicamente, da quantidade/intensidade dos
agentes presentes, do tipo de atividade executada, do local e das condigbes de emisséo e dispersao do agente e das
barreiras de prevencgao de contato existentes.

Tabela 02: GRAU DE EXPOSIGAO / PROBABILIDADE

NIVEL TIPO
PROBABILIDADE clabdeEly EXPOSICAO
Sem Exposigdo: Em condigbes normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores com o agente durante a execugéo das atividades € inexistente.
E tipico para aqueles que executam trabalhos de escritérios e nunca vdo a
area.

Exposicao Desprezivel: Em condigbes normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores com o agente durante a execugcdo das atividades é
1 praticamente inexistente. E tipico par aqueles que ndo mantém contato com
as fontes de emissdo, mas que podem ir para area por breves periodos e
esporadicamente.

Exposicao Pequena: Em condigbes normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores é esporadico, por curto espago de tempo e a niveis baixos.
Por exemplo: atividades executadas onde o agente € mantido em sistema
2 fechado: manuseio de liquidos de baixa volatilidade, com baixo nivel de
absor¢do pela pele, coleta de amostras através de sistema fechado e
trabalhos em capela de laboratério, maquinas enclausuradas com ruido nos
niveis de conforto acustico.

Exposicao Moderada: Em condigbes normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores com o agente é freqliente e a niveis baixos, ou esporadico € a
niveis altos. O empregado mantém contato diario com o agente. E aplicavel
para trabalhos de inspecdo, para transferéncia de material com baixa
volatilidade e aerossois com protegdo coletiva adequada, mas insuficiente
(ventilagéo, filtragdo do ar). Essa categoria também inclui o manuseio de
produtos com alta volatilidade ou particulados em ambientes com exaustédo
adequada.

Exposicao alta ou significante: Em condicbes normais de trabalho, o
contato dos trabalhadores com o agente € freqiiente e com niveis altos. O
trabalhador permanece a maioria de sua jornada de trabalho perto das fontes
de emisséo. Refere-se ao contato com agentes presentes em altas
concentragbes ou intensidades num ambiente com protecdo coletiva
4 (isolamento de ruido, ventilagdo exaustora, etc.) inadequada, Essa categoria Alto
inclui o contato de produtos quimicos, via inalagdo ou pela pele, que podem
ocorrer na troca de filtros, drenagem, carregamento e operagdes de
manutengcdo como raqueteamento, troca de gaxetas e selos, lavagem,
desengraxamento de equipamentos, limpeza de tanques, atividades em
fornos, caldeiras, conversores, ruido e vibragdes.

Desprezivel

Baixo

Médio

OBS: a estimativa da exposi¢do é qualitativa e depende preponderantemente da capacidade do profissional em julgar a situagdo ambiental.

6.3. Graduacao dos efeitos potenciais a saude

Cada agente deve ser avaliado segundo os efeitos adversos a salde que porventura possam causar. As substancias
quimicas entram em contato com o trabalhador por diferentes vias e agem, também, através de varios mecanismos
distintos sobre o organismo.

Os efeitos podem ser reversiveis ou nao, locais ou sistémicos, crénicos ou agudos, além de aspectos especificos
como carcinogenicidade, efeitos sobre a reproducgéo, entre outros.
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Diante da gama diversificada de agentes potenciais de risco, sdo utilizadas tabelas com as classificagbes de acordo
com os principais efeitos dos agentes prioritarios de risco causam, sejam sistémicos ou locais. Nas tabelas abaixo
estdo descritos estes efeitos e suas respectivas classificagdes, uma vez que os agentes causem efeitos diversos,
escolhe-se aquele que apresente maior gravidade para a apresentagdo da condicdo do agente ou da fonte de
emissao.

Tabela 03: Efeitos Potenciais a Saude - Classificagdo Genérica dos efeitos para agentes de risco

GRAU
SEVERIDADE CONCEITO
1 Efeitos nocivos (adversos) sub- clinicos ou leve — Reversiveis incluem-se substancias

quimicas de toxicidade muito baixa.

Efeitos adversos reversiveis de moderados a severos que nao deixam seqiielas, Ou efeitos
2 irreversiveis que ndo conduzem a incapacidade de exercer as atividades pertinentes a fungéo.
Incluem-se substancias quimicas de baixa toxicidade a moderada.

Efeitos adversos irreversiveis que conduzem a incapacidade de exercer atividades na
3 fungdo, mas nido impedem a continuidade de vida, embora possa ocorrer diminuicdo de sua
qualidade. Incluem-se substancias quimicas de toxicidade alta.

4 Efeitos que causam risco de vida. Incluem-se substancias quimicas de toxicidade muito alta

E importante perceber a condicdo em que se apresenta o produto no ambiente de trabalho. As diferentes formulagées
ou apresentagdes podem influir nos tipos e intensidades dos efeitos ocasionados pelo produto.

Tabela 04: Efeitos Potenciais a Saude - Classificagido para agentes de risco que atuam por Contato

GRAU SEVERIDADE CONCEITO
1 - Sem efeito Nao irritante para pele e mucosas
2 - Efeitos leve Levemente irritante de pele e mucosas.

Moderadamente irritante de pele e mucosas, irritante de acéo superficial

3 - Efeitos Moderado e
e sensibilizante.

4 - Efeitos que causam risco de vida Irritante severo de pele e mucosas, corrosivo.

Tabela 05: Efeitos Potenciais a Saude - Classificagao para agentes de risco carcinogénicos, teratogénicos e mutagénicos

GRAU SEVERIDADE CONCEITO

Sem evidéncias de carcinogenicidade, mutagenicidade ou

U= ekl teratogenicidade.

Carcinogenicidade, mutagenicidade ou teratogenicidade confirmado

2 — Efeitos moderado o
apenas para animais.

Suspeito de carcinogenicidade, mutagenicidade ou teratogenicidade

3 — Efeitos grave
para seres humanos.

Carcinogenicidade, mutagenicidade ou teratogenicidade confirmada

4 — Efeitos que causam risco de vida
para seres humanos.
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Tabela 06: Graduacao dos efeitos nocivos a saude por agente de risco (possiveis lesGes ou agravos a saude)

GRAU SEVERIDADE / EFEITO A
. ilels A TABELA -
AGENTE (POSSIVEIS LESOES OU AGRAVOS A CRITERIO ADOTADO
" UTILIZADA
SAUDE)
1 2 3 4
Q1 - Detergente concentrado X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
neutro para agentes de risco
Q2 — Lustra moéveis (mistura de X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
produtos) para agentes de risco
Q3 - Desinfetante catiénico X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
bactericida para agentes de risco
. . - Classificagdo Genérica dos efeitos
Q4 - Hiploclorito de sédio X 03 para agentes de risco
Q5 — Alcool etilico 70% X 03 Classificagao Generlca dos efeitos
para agentes de risco
Q7 - Desengraxante X 03 Classificagado Generlca dos efeitos
para agentes de risco
Q8 — Aromatizante neutro X 03 Classificagao Generlca dos efeitos
para agentes de risco
Q9 - Detergente Alcalino de X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
baixa espuma para agentes de risco
Q16 - Sabonete Liquido X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
(Mistura de Produtos) para agentes de risco
e Classificacdo Genérica dos efeitos
Q18 - Pedra sanitario X 03 para agentes de risco
Q26 — Monéxido de Carbno X 93 Classificagao Generlca dos efeitos
para agentes de risco
B1 — Microrganismos e - .
- . Classificagdo Genérica dos efeitos
(bacte?nas, virus, fungos e X 03 para agentes de risco
parasitas)
E1 - Trabalho em posturas
incobmodas ou pouco X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
confortaveis por longos para agentes de risco
periodos
E2 - Postura sentada por X 03 Classificagdo Genérica dos efeitos
longos periodos para agentes de risco
E4 - Frequente deslocamento a e - .
. ; Classificagdo Genérica dos efeitos
pé durante a jornada de X 03 :
trabalho para agentes de risco
E8 - Frequente execucdo de X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
movimentos repetitivos para agentes de risco
P2 - Necessidade de manter X 03 Classificagdo Genérica dos efeitos
ritmos intensos de trabalho para agentes de risco
Classificacdo Genérica dos efeitos
E34 - Trabalho noturno X 03 para agentes de risco
P3 - Trabalho com utilizacdo X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos
rigorosa de metas para agentes de risco
P4 - Situagdes de sobrecarga Classificagdo Genérica dos efeitos
X 03 .
de trabalho mental para agentes de risco
PS5 - EX'geUC'a de alto 'leel de Classificagdo Genérica dos efeitos
concentragao, atencéo e X 03 .
memoria para agentes de risco

Subcondominio Reserva das Flores

Alameda dos Jardins 408 - Horto Bela Vista - CEP:41.098-040, Salvador - BA




PGR - Programa de Gerenciamento de Risco
o Rev. Pag.
Subcondominio Reserva das Flores 01 37/46
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027

BeLA VISTA

P1 - Assédio de qualquer Classificagdo Genérica dos efeitos
X 03 .

natureza no trabalho para agentes de risco

A1 - Diferengca de nivel menor X 03 Classificacdo Genérica dos efeitos

ou igual a dois metros para agentes de risco

A10 - Atropelamento X 03 Classificagdo Genérica dos efeitos

para agentes de risco

Classificagdo Genérica dos efeitos

A11 - Choque elétrico X 03 para agentes de risco

A14 - Queda de objetos X 03 g;:?;%ﬁig dGeer?séc:ci)ca dos efeitos
A19 - Animais domésticos X 03 gl'fesiﬂ‘;anfi‘;fgfnfaﬂig”tes de risco
F1 — Ruido X 03 Classificagdo Genérica dos efeitos

para agentes de risco

6.4. Priorizacao do Risco

A relacdo entre o grau de exposicdo e o grau de efeitos potenciais a saude (Ver figura 1) estabelece o GRAU DE
RISCO DA EXPOSIGAO dos grupos homogéneos para cada um dos agentes. Um grupo GSE que esta exposto a
um agente reconhecidamente carcinogénico de modo muito infrequente sofre um risco a saude diferente daquele GSE
com contato frequiente.

Com base no grau de risco estimado (tabela 6), os GSEs prioritarios para serem monitorados séo os que estao com
grau de risco médio a alto (lll e IV respectivamente). Estes serdo os GSEs preferenciais para controle, mas nada
impede que todos os outros venham a ser controlados através do monitoramento ou outros que se julgue necessario
para conhecimento e controle do agente.

Para definicdo dos grupos homogéneos de riscos prioritarios, dividiu-se os graus de risco em 4:

Tabela 07: Graus de Risco de Exposigao Tabela 08: GRAU DE RISCO = Grau de
Exposicdo X grau de efeitos potenciais a
I Desprezivel saude.
Grau de Exposicao / Probabilidade
I Baixo 4 IV IV IV W
i Medio 3 1l 1l IV IV
v Alto 2 I I I I
LEGENDA: 1
i | 1l 1l 11
GRAU DE RISCO | - DESPREZIVEL
GRAU DE RISCO Il - BAIXO 0 | | 1l Il
GRAU DE RISCO Iil- MEDIO 1 2 3 4
Grau de Severidade efeitos a satde
GRAU DE RISCO IV -ALTO
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7. Resultados — Avaliacao Qualitativa
Tabela 09: GRAU DE RISCO PARA AGENTES QUIMICOS
Q1 Q2 Q3 Q4
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
01 - - - - - - - - - - - -
02 I 1 I I 11 1 | 1 1 | I 1
03 - - - - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
05 - - - - - - - - - - - -
06 - - - - - - - - - - - -
07 - - - - - - - - - - - -
LEGENDA

GE = Grau de Exposigédo/Probabilidade
(TABELA N° 02)

ES = Efeito a Saude / Severidade
(Tabela 6)

GR = Grau de Risco (tabela 08)

GSE= Grupo Similar de Exposigédo

Q1 = Detergente Concentrado Neutro

Q2 = Lustra mdveis (Misura de
produtos)

Q3 = Desinfetante Catidnico Bactericida

Q4 = Hipoclorito de Sodio

LEGENDA

GE = Grau de Exposigéao/Probabilidade
(TABELA N° 02)

ES = Efeito a Saude / Severidade
(Tabela 6)

GR = Grau de Risco (tabela 08)

GSE= Grupo Similar de Exposigao

Q5 = Alcool etilico

[@ ] Y —

Q7 = Desengraxante

Q8 = Aromatizante neutro

Q9 Q16 Q18 Q26
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
Y R e U DN I B e R
02 B .
03 - - - - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
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05 - - - - - - - - - - - -
06 - - - - - - - - - - - -
07 - - - - - - - - - - - -
LEGENDA

GE = Grau de Exposigao/Probabilidade ES = Efeito a Saude / Severidade GR = Grau de Risco (tabela 08)

(TABELA N° 02) (Tabela 6)

GSE-= Grupo Similar de Exposigéo Q9 = Detergente alcalino de baixa { Q16 = Sabonete liquido (Mistura de

espuma produtos)
Q18 = Pedra sanitaria Q26 = Mondxido de Carbono mmmmmmm—————

Tabela 10: GRAU DE RISCO PARA AGENTES FISICOS

ISCOS FisICOS
F3 F4
GE ES GR GE ES GR
02 - - - - - - - - - - - -
03 - - - - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
05 T L [ T (v i i [ U e
06 - - - - - - - - - - - -
07 - - - - - - - - - - - -
LEGENDA
GE = Grau de Exposigédo/Probabilidade ES = Efeito a Saude / Severidade GR = Grau de Risco (tabela 08)
(TABELA N° 02) (Tabela 6)
GSE= Grupo Similar de Exposigao F1 = Ruido e

Tabela 11: GRAU DE RISCO PARA AGENTES BIOLOGICOS
AGENTES DE RISCOS BIOLOGICOS

GSE B1 B2 B3 B4
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
01 - - - - - - - - - - - -
02 B T
03 - - - - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
05 - - - - - - - - - - - -
06 - - - - - - - - - - - -
07 - - - - - - - - - - - -
LEGENDA
GE = Grau de Exposigédo/Probabilidade ES = Efeito a Saude / Severidade GR = Grau de Risco (tabela 08)
(TABELA N° 02) (Tabela 6)
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GSE= Grupo Similar de Exposigao B1 = Microorganismos (bactérias, :
virus, fungos e parasitas)
Tabela 12: GRAU DE RISCO PARA AGENTES ERGONOMICOS
AGENTES DE RISCOS ERGONOMICOS
GSE E1 E2 E3 E4
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
01 - - - | | | - - - - - -
02 1 160 T N R iy i St Bty I [ A |
03 - - - | | | - - - - - -
I R I T (S i Ut (S e e R
05 1 1 i i i e e I A [ |
06 1160 T N R iy i It i I A |
07 1NN 10 T s R iy i Bt i B A A |
LEGENDA

GE = Grau de Exposigédo/Probabilidade
(TABELA N° 02)

ES = Efeito a Saude / Severidade
(Tabela 6)

GR = Grau de Risco (tabela 08)

GSE= Grupo Similar de Exposigao

E1 = Trabalho em postura incomodas
ou pouco confortaveis por longos
periodos.

E2 = Postura sentada por longos periodos

E4 = Frequente deslocamento a pé por

E3 - srmmmromeeoee longos periodos i TR
AGENTES DE RISCOS ERGONOMICOS
GSE E8 E30 E34 E35
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
T T T e e {1 1 iy iy g
02 R 1 T A T (S (i U DU U
03 - - - - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
05 R LT L T i il Ui I e
06 R 1 T N A T (i D U DU U
07 I . [ | | — - - - - -
LEGENDA
GE = Grau de Exposigéao/Probabilidade ES = Efeito a Saude / Severidade GR = Grau de Risco (tabela 08)
(TABELA N° 02) (Tabela 6)
GSE= Grupo Similar de Exposigao E8 - Frequenta execugdo de:
movimentos repetitivos
E34 - Trabalho noturnro i e F e
Tabela 14: GRAU DE RISCO PARA AGENTES PSICOSSOCIAIS
AGENTES DE RISCOS PSICOSSOCIAIS
GSE P1 P2 P3 P4
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
01 | | | - -- - -- - - - - -
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02

03

04

05

06

07

LEGENDA

GE = Grau de Exposigao/Probabilidade
(TABELA N° 02)

ES = Efeito a Saude / Severidade
(Tabela 6)

GR = Grau de Risco (tabela 08)

GSE= Grupo Similar de Exposigao

P1 - Assédio de qualquer natureza no
trabalho

P2 - Necessidade de manter ritmos

intensos de trabalho

P3 - Trabalho com utilizagdo rigorosa de
metas

P4 - Situagbes de sobrecarga de
trabalho mental

AGENTES DE RISCOS PSICOSSOCIAIS
GSE P5
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
01 - - - - - - - - - - - -
02 - - - - - - - - - - - -
03 | | | - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
05 - - - - - - - - - - - -
06 - - - - - - - - - - - -
07 | | | - - - - - - - - -
LEGENDA

GE = Grau de Exposigéao/Probabilidade ES = Efeito a Saude / Severidade GR = Grau de Risco (tabela 08)

(TABELA N° 02) (Tabela 6)

GSE= Grupo Similar de Exposigao PS - Exigéncia de alto nivel de R

concentragao, atengédo e memoria
Tabela 14: GRAU DE RISCO PARA AGENTES MECANICO (ACIDENTE)
AGENTES DE RISCOS ACIDENTE
GSE A1 A2 A10 A11
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR

01 | | | - - - - - - - - -
02 I I I -~ -- -- I [l [l -~ -~ -~
03 | | | - - - - - - - - -
04 | | | - - - - - - - - -
05 I I I I 1 1 I Il [l I [l [l
A 1 i i 1 S Gt g
07 | | | - - - - - - - - -

Subcondominio Reserva das Flores
Alameda dos Jardins 408 - Horto Bela Vista - CEP:41.098-040, Salvador - BA




Pag.
42/46

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco R
.. ev.
Subcondominio Reserva das Flores 01
Periodo Base: 15/08/2025 a 14/08/2027

BELA VISTA

LEGENDA

ES = Efeito a Saude / Severidade
(Tabela 6)

GE = Grau de Exposigédo/Probabilidade
(TABELA N° 02)

GR = Grau de Risco (tabela 08)

GSE= Grupo Similar de Exposigao A1 = Diferenga de nivel menor ou igual

a dois metros

A2 = Diferenga de nivel maior que dois
metros

A10 = Atropelamento A11 = Choque elétrico

COS ACIDENTE

GSE A12 A14 A19 A20
GE ES GR GE ES GR GE ES GR GE ES GR
01 - - - - - - - - - - - -
02 | - & o T T h T e
03 - - - - - - - - - - - -
N i U R
05 | - o o | T T T T e
06 | - o o | T T T T T
07 | | | - - - - - - - - -
LEGENDA
GE = Grau de Exposi¢ao/Probabilidade ES = Efeito a Saude / Severidade GR = Grau de Risco (tabela 08)
(TABELA N° 02) (Tabela 6)
GSE= Grupo Similar de Exposigédo A12 = Afogamento A14 = Queda de objetos
A19 = Animais domésticos i semeememeeeeee mmmmmmmmmeeee

8. Avaliacao Quantitativa

Para os agentes de riscos classificados como Grau de Risco igual ou superior a lll (risco médio), conforme critério do
item 6.4 Priorizagao do Risco, serdo considerados prioritarios para realizagao de monitoramentos e controle.

Identificamos que a avaliagdo dos agentes de risco do Subcondominio Reserva das Flores apresentou resultado do
Grau de Risco: Risco baixo, portando ndo sera necessaria realizagao da avaliagdo quantitativa.

9. MEDIDAS DE CONTROLE
Tabela 14: Medidas de Controle ja existentes dos agentes encontrados no ambiente de trabalho

AGENTE DE RISCO

MEDIDA DE CONTROLE

EPls ADOTADOS

Q1 — Detergente concentrado neutro

Q2 — Lustra moveis (mistura de produtos)

Q3 - Desinfetante catiénico bactericida

Q4 — Hiploclorito de sédio

Q5 — Alcool etilico 70%

Q7 - Desengraxante

Q8 — Aromatizante neutro

Q9 - Detergente Alcalino de baixa espuma

Q16 - Sabonete Liquido (Mistura de
Produtos)

Q18 - Pedra sanitario

B1 — Microrganismos (bactérias, virus,
fungos e parasitas)

- Seguir todos o©s
procedimentos do
Subcondominio Reserva
das Flores

ASG:

EPI'S para realizagdo das atividades de

- Fardamento completo (calga e Camisa);
- Calgado de seguranga;

- Revezamento de | - Luva latex;

atividades - Oculos de Seguranga contra impacto e
- Manter os Exames | respingo quimicos;

médicos atualizados | - Bota de PVC;

conforme PCMSO; - Luva de PVC;

- Usar equipamentos em
boas condicdes.
OBS: Em caso de contato

- Mascara descartavel
- Capa de chuva
- Mascara PFF2

Subcondominio Reserva das Flores
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E1 - Trabalho em posturas incomodas ou | com o produto, devera

pouco confortaveis por longos periodos seguir todas as | EPI’'S para realizagdao das atividades
E2 - Postura sentada por longos periodos | orientagées conforme | Administrativas:
E4 - Frequente deslocamento a pé | ppg - Fardamento completo (calga e Camisa);

durante a jornada de trabalho

E8 - Frequente execugcdo de movimentos
repetitivos

P1 - Assédio de qualquer natureza no
trabalho

P2 - Necessidade de manter ritmos
intensos de trabalho

P3 - Trabalho com utilizagéo rigorosa de
metas

P4 - Situagbes de sobrecarga de trabalho
mental

P5 - Exigéncia de alto nivel de
concentracao, atencao e memoria
F1 - Ruido

A1 - Diferenga de nivel menor ou igual a
dois metros

A2 — Diferenca de nivel maior que dois
metros

A10 — Atropelamento

A11 — Choque elétrico

A14 - Queda de objetos

A18 — Animais peconhentos

A19 - Animais domésticos

- Calgado de Seguranca

EPI'S para realizagdo das atividades de
Porteiro:

- Fardamento completo (calga e Camisa);

- Calgado de Seguranca

- Capa de Chuva

EPI'S para realizagcdo das atividades da
Manutencgao:

- Fardamento completo (calga e Camisa);

- Calgado de Seguranga

- Capa de chuva

- Oculos de Seguranca contra impacto

- Protetor auricular tipo plug

- Protetor auricular tipo concha

- Cinto de Seguranga com duplo talabarte e
absorvedor de energia

- Capacete com jugular

- Mascara PFF2

- Luva nitrilica

- Luva de Vaqueta

- Luva pigmentada

EPI'S para realizagcdo das atividades da
Ronda Piscina:

- Calgado antiderrapante

- Capa de chuva

- Protetor solar e 6culos de sol

- Colete salva-vidas/flutuabilidade

10. CRONOGRAMA E IMPLEMENTAGAO DAS MEDIDAS CORRETIVAS/PREVENTIVAS

Tabela 15: Cronograma de Agdes Preventivas e/ou Corretivas

AGAO

RESPONSAVEL PRAZO STATUS

Divulgar por treinamento e/ou por meio de
didlogos de seguranga o PGR para todos os
colaboradores

I. PGR — Programa de Gerenciamento de
Risco;

Il. os riscos ocupacionais existentes nos locais
de trabalho (os riscos ocupacionais que
existam ou possam originar-se nos locais de
trabalho);

Ill. as medidas de prevencao adotadas pela
empresa para eliminar ou reduzir tais riscos
(os meios para prevenir e controlar tais riscos);
IV. os resultados dos exames médicos e de
exames complementares de diagnodstico aos
quais os proprios trabalhadores forem
submetidos;

V. os resultados das avaliagdes ambientais
realizadas nos locais de trabalho;

VI. direito de recusa;

VIl as medidas adotadas pela organizagao;
VIl os procedimentos a serem adotados em
situacdo de emergéncia.

Subcondominio Reserva

das Flores Janeiro/2026
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Elaborar OS - ordens de servigo sobre Subcondominio Reserva
seguranga e saude no trabalho, dando ciéncia das Flores Junho/2026
aos trabalhadores.
Treinamento sobe EPls: uso, guarda, | Subcondominio Reserva Setembro/2026
higienizag&o, controle e cuidados. das Flores
Treinar a equipe de trabalho quando a | gypcondominio Reserva
consulta de FISPQ dos agentes quimicos. das Flores Junho/2026
Realizar inspeg¢des dos locais e equipamentos | Subcondominio Reserva Julho/2026
de trabalho. das Flores

. " e . Subcondominio Reserva
Realizar analise critica da eficacia do PGR. Julho/2027

das Flores

Observagao: A cada item do cronograma executado, deve ser evidenciada através de lista de presenca.

11. REGISTROS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

O PGR - Programa de Gerenciamento de Risco sera validado por um periodo de dois (02) anos, a contar da data de
17/08/2025, devendo ser renovado, conforme determina a Norma Regulamentadora n° 01 da Portaria do Ministério do
Trabalho e Emprego n°® 3214/78.

A avaliagédo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando da ocorréncia
das seguintes situagdes:

a) apo6s implementacao das medidas de prevencgéo, para avaliagdo de riscos residuais;

b) apds inovagdes e modificagées nas tecnologias, ambientes, processos, condigdes, procedimentos e organizagéo do
trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequagdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;
d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho;
e) quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis.

Mesmo que as condigbes de trabalho ndo sejam alteradas a revalidagao bienal do PGR deve ser revalidada, ficando o
PGR inicial, mantido junto com os documentos de revalidagao e guardado por um periodo minimo de vinte (20) anos,
conforme determina o Art. 177 do Cdédigo do Processo Civil (CPC) brasileiro.

O histérico das atualizagdes do inventario de riscos deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou
pelo periodo estabelecido em normatizacao especifica

O PGR - Programa de Gerenciamento de Risco podera sofrer modificagbes sempre que tiver alterado qualquer
parecer Engenheiro contido em seu bojo.

A divulgacdo do PGR, assim como, os resultados dos monitoramentos e ag¢des previstas serdo realizados com todos
os empregados sempre que houver revisao, a cada dois anos, ou alteragao deste documento, que serao registrados
em lista de presencga.

12. ANALISE CRITICA DA EFICACIA DO PGR

A verificagdo da eficacia das agbes do Programa de Gerenciamento de Risco é realizada constantemente pelo
responsavel por implementar e assegurar o cumprimento do PGR.

O desempenho das medidas de prevengado é acompanhado de forma planejada e contempla as seguintes diretrizes:
a) a verificagdo da execugao das agdes planejadas;

b) as inspecdes dos locais e equipamentos de trabalho; e

¢) o monitoramento das condigbes ambientais e exposi¢cdes a agentes nocivos, quando aplicavel.

Subcondominio Reserva das Flores
Alameda dos Jardins 408 - Horto Bela Vista - CEP:41.098-040, Salvador - BA
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13. AUTORES E COLABORADORES
® Subcondominio Reserva das Flores
Conducao e Consolidagcao do Levantamento de campo:
- Claudio Frederico Gentil Duplat - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.
Elaboragdao do Documento Base:
- Claudio Frederico Gentil Duplat - Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Apoio operacional e revisdo do Documento Base:
- Claudio Frederico Gentil Duplat - Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Apoio aos trabalhos do Levantamento de campo:
Administrador do Condominio
14. REGISTRO DAS ALTERAGOES
N° Data Resumo das Alteragoes Aprovacgao
00 17/08/2025 Emissao inicial do Documento Claudio Frederico Gentil Duplat
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15. TERMO DE ENTREGA

Esta sendo entregue nesta data, o PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR, da
empresa Subcondominio Reserva das Flores a qual se compromete adotar as medidas
prevencionistas propostas, como também cumprir as responsabilidades definidas neste

documento.

Salvador/BA, 17 de Agosto de 2025.

QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO E EXECUCAO DO PROGRAMA:

Pela Empresa
VALIDADE:
Os dados contidos neste documento séo validos para as datas
do levantamento realizado e devem permanecer inalterados
desde que as condigées fisicas dos locais analisados, estado de

conservagdo das maquinas e equipamentos e atribuicdo
funcional sejam as mesmas.

/>

Claudio Frederico Gentl|Duplat
Engenheiro de Seguranc¢a do Trabalho
Registro MTE 10.582
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